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Unser Leitbild -

das ist uns wichtig.

,,Es ist unsere Vision, dass Menschen mit ihren
besonderen Bediirfnissen und Behinderungen
hier in der Region selbstbestimmt, wiirdig

und geachtet inmitten der Gesellschaft leben.
Wir bieten ihnen in jedem Alter Raum und
Unterstiitzung fur ihre Entwicklung und
Lebensentfaltung. Wir wirken in der Gesell-
schaft fir die Bereitschaft, Menschen mit
Behinderung vorbehaltlos anzunehmen.
Gemeinsam mit behinderten Menschen, ihren
Eltern, Angehdérigen, Freunden und Betreuern
sowie unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern arbeiten wir alle an der Verwirklichung
unserer Vision und unseres Auftrages. “

Wir wollen, dass alle
Menschen mit
Behinderung

hier in Kempten

ein gutes Leben
haben konnen.

Wir wiinschen uns:
= Alle Menschen konnen uberall mit machen.
= Alle Menschen bekommen die Hilfe,
die sie brauchen.
= Alle Menschen bestimmen selbst,
wie sie leben wollen.

Alle Menschen bekommen Hilfe.
Es ist egal, ob die Menschen
noch Kinder sind

oder Erwachsene

oder alte Menschen.

Wir sagen allen Menschen:

Menschen mit Behinderung gehoren dazu.
Menschen mit Behinderung sind wichtig.
Das ist unser Ziel.
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Solidarisch und hilfsbereit

Liebe Leserinnen und Leser,
liebe Mitglieder, Forderer
und Freundinnen und Freunde
der Lebenshilfe Kempten,

die vergangenen zwei Jahre haben wir oftmals
gesagt und gelesen, in welch nicht einfachen Zei-
ten wir leben. Ohne Zweifel war und ist das so:
Corona hat unseren Alltag auf den Kopf gestellt
und uns alle viel Kraft gekostet. Was wir aber nun
erleben, bringt uns noch einmal vollig neue Her-
ausforderungen und erschiittert das Grundvertrau-
en, das wir in Europa seit Uiber 70 Jahren haben
dirfen: Dass Krieg und Flucht, wie es viele unse-
rer Eltern und GroBeltern erleben mussten, fiir uns
keine Bedrohung sind. Dass Frieden und Freiheit,
Dialog statt Konfrontation selbstverstandlich sind.
Wir haben lernen missen, dass das - leider - nicht
stimmt.

Die Bilder, die uns seit Februar aus der Ukra-
ine erreichen, lassen einen fassungslos, traurig
und witend zuriick. Aber: ganz viele Menschen in
Kempten, im Oberallgau, in Deutschland, in Euro-
pa und uberall auf der Welt haben sich entschlos-
sen, sich nicht einem Gefuhl der Ohnmacht hinzu-
geben, sondern sich aktiv fur die Menschen in und
aus der Ukraine einzusetzen. Die Solidaritat und
Hilfsbereitschaft ist beeindruckend. Auch wir bei
der Lebenshilfe Kempten haben schnell beschlos-
sen zu helfen. Wir haben der Stadt Kempten unser
Gebaude in der Mariaberger StraBe zur Unterbrin-
gung Gefliichteter angeboten. Das konnten wir
tun, da das Gebaude aktuell leer steht - wir war-
ten auf die Genehmigung von Fordermitteln, damit
es um- bzw. neugebaut werden kann. Gemeinsam
mit vielen Ehrenamtlichen haben wir einen Kon-
voi an die polnisch-ukrainische Grenze organisiert,
vollgepackt mit Sachspenden aus Kempten, dem

ganzen Oberallgau und dariiber hinaus. Auf der
Riickfahrt nahmen wir Gefliichtete aus der Ukrai-
ne mit - nach Deutschland und in Sicherheit. Viele

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Lebenshilfe
Kempten und des Lebenshilfe Beforderungsdiens-
tes haben die Aktion unterstiutzt. Sie sind freiwil-
lig mitgefahren, haben ehrenamtlich hier vor Ort
mitgeholfen, die Sachspenden zu sortieren, die
Unterkiinfte fur die Gefliichteten herzurichten
und gleichzeitig fur unsere Menschen mit ihren
besonderen Bedirfnissen den Alltag fortgefiihrt.
Ihr Engagement und ihr Einsatz, ihre Bereitschaft,
auch nach zwei Jahren Krisenmodus spontan und
tatkraftig mitanzupacken, haben uns - Vorstand
und Geschaftsfiihrung - beeindruckt. Vielen herz-
lichen Dank! Vielen Dank auch an jede und jeden,
die oder der uns in irgendeiner Form bei der Aktion
unterstutzt hat.

Gleichzeitig begleitet uns das Thema Coro-
na leider noch immer. Seit dem 16. Marz gilt in
medizinischen und pflegerischen Einrichtungen
eine einrichtungsbezogene Impfpflicht. Wir, die
Lebenshilfe Kempten, haben fir alle Mitarbeiten-
den, die bis zum 15. Marz keinen Impfnachweis
vorlegen konnten, eine Unverzichtbarkeitserkla-
rung beim Landratsamt Oberallgau eingereicht. »
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Unabhangig von personlichen Meinungen oder
Einschatzungen konnen wir in einer Zeit des Perso-
nalmangels in sozialen Berufen auf keine Mitarbei-
terin und keinen Mitarbeiter verzichten!

Wir hoffen, dass die kommenden warmen Mo-
nate uns ein Stlck Freiheit zuriuckbringen und
vielleicht auch wieder einen Schwung Leichtigkeit
im Alltag. Wir alle sehnen uns nach einem Stiick
Normalitat, nach schonen Grillabenden in grofe-
rer Runde, nach langen Wandertouren oder nach
einem Eis in der Sonne. Unser Blickpunkt bietet
sich dabei wieder als schone Lektirebegleitung fur

#standwithukraine

Am 24. Februar 2022 startete die russische
Armee einen Angriffskrieg gegen das souverane
Nachbarland Ukraine. Innerhalb eines Augenbli-
ckes war der Alltag fir die Menschen in der Uk-
raine zerstort. Sie laufen seitdem morgens nicht
mehr zur Schule oder fahren mit der U-Bahn zur
Arbeit,
Schutz suchen, wenn wieder ein russischer Luft-
angriff beginnt. Familien werden getrennt, Man-
ner kampfen auf Seiten der Armee gegen die russi-
schen Angreifer, Frauen, Kinder und alte Menschen
fliichten innerhalb des Landes oder in Nachbarlan-
der. Alleine das EU- und NATO-Land Polen hat bis-
her rund 2,1 Millionen Gefliichtete aufgenommen.

sondern missen zuhause bleiben und

Quellenangaben:

[1] Vgl. hierzu: Offenbar kaum Frontverschiebun-
gen am Wochenende, FAZ (online), 20.03.2022:
https://www.faz.net/aktuell/ukraine-konflikt/
was-am-wochenende-im-ukrainekrieg-geschehen-
ist-17892834.html

[2] Ebd.

warme Tage. Auf den kommenden Seiten erfahren
Sie abwechslungsreiche, informative und unter-
haltsame Geschichten aus unserem Verein und un-
seren Bereichen.

Ich wiinsche lThnen viel Freude beim Durchblattern
und Lesen und einen hoffentlich schénen Sommer.
Bleiben Sie gesund! f

~L
[N
Christine Liddemann’Geschaftsfiihrerin <«

[1] Auf rund zehn Millionen Gefliichtete schatzt
das Fliichtlingswerk der Vereinten Nationen
(UNHCR) die Anzahl seit Beginn des Krieges. [2]
Weltweit 6ste der Uberfall einen Schock aus. Ins-
besondere in Europa wurden die Uberzeugungen
von Sicherheit und Frieden, die - trotz immer wie-
der aufflammender militarischer Konflikte - seit
Ende des 2. Weltkrieges herrschten, sprichwort-
lich ,,pulverisiert“. Dass auf europaischem Boden,
an der EU-AuBengrenze, Krieg herrscht, war nicht
vorstellbar. Die Schockstarre wich aber schnell ei-
ner Entschlossenheit, den Menschen in der Ukraine
unbiirokratisch und auf allen moglichen Wegen zu
helfen.

Auch die Lebenshilfe Kempten machte sich we-
nige Tage nach Kriegsbeginn auf die Suche nach
Moglichkeiten, zu unterstiitzen. ,,Fiir Vorstand und
Geschaftsfuhrung stand fest, dass wir in dieser his-
torischen Krisensituation alles uns Mogliche tun,
um den Menschen in und aus der Ukraine beizuste-
hen®, erklart Christine Liddemann, Geschaftsfiih-
rerin der Lebenshilfe Kempten.



Das Wohngebaude der Lebenshilfe in der Kemptener Mariaberger StraBe. Innerhalb von zweieinhalb Wochen wurde
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das davor leerstehende Gebaude fiir die Unterbringung gefliichteter Menschen hergerichtet.

Nutzung des leerstehenden
Wohngebaudes in der Mariaberger
StrafBe zur Unterbringung
Gefluchteter

Wenige Tage nach Kriegsbeginn beschlossen
Vorstand und Geschaftsfiihrung in einer ersten
Entscheidung, auf die Stadt Kempten zuzugehen
und ihr das seit 2021 leerstehende Wohngebaude
in der Mariaberger StraBe zur Unterbringung ge-
flichteter Menschen anzubieten. ,,Unser Gedanke
war: Wir haben ein Haus, das aufgrund rechtlicher
Anforderungen der neuen Verordnung zur Ausfih-
rung des Pflege- und Wohnqualitatsgesetzes nicht
mehr als Wohngebaude fir Menschen mit Behinde-
rung genutzt werden kann. Doch ansonsten ist es
in einem guten Zustand und aufgrund der Auftei-
lung mit den gruppenbezogenen Einzel- und Ge-
meinschaftsraumen optimal flir die Unterbringung
einer groBeren Anzahl von Menschen geeignet”,
beschreibt Benjamin Fackler, stellvertretender
Geschaftsfuhrer der Lebenshilfe Kempten, die
Hintergriinde der Entscheidung.

Die Stadt Kempten ging gerne auf das Angebot
der Lebenshilfe ein und mietete das Gebaude an.
Bereits am 2. Marz wurde gemeinsam das Haus be-
sichtigt. Die letzten Bewohnerinnen und Bewohner
waren Anfang 2021 aus dem ersten eigenen Wohn-
gebaude der Lebenshilfe Kempten ausgezogen.
,Daher musste trotz des guten Gesamtzustandes

noch einiges in kurzer Zeit wieder installiert wer-
den, zum Beispiel war das Wasser abgestellt oder
es gab kein Internet“, erklart Benjamin Fackler.
Es wurde beschlossen, die Sanierung des Hauses
bzw. den Abriss und den Neubau eines inklusiven
Wohngebaudes in der Mariaberger StraBe um rund
ein- bis eineinhalb Jahre zu verschieben. So lange
kann das Gebaude fiir die Unterbringung gefliich-
teter Menschen mindestens genutzt werden.
Neben der Lebenshilfe Kempten Ubernahmen
vor allem die Verwaltung der Stadt Kempten, die
Sozialbau und die Bau- und Siedlungsgenossen-
schaft Allgau (BSG) die Herrichtung und Ausstat-
tung des Gebaudes in der Mariaberger StraBe. Die
Nachbarinnen und Nachbarn wurden in einem Sch-
reiben Uber die Lage informiert. Insgesamt dau-
erte es etwa drei Wochen, das Gebaude fir die
Aufnahme gefliichteter Menschen vorzubereiten.
,Das war Team-Work. Jeder hat mitangepackt und
alles in seinen Moglichkeiten Stehende getan. Nur
so konnte das Gebaude so schnell hergerichtet
werden. Ich finde, das ist eine tolle Sache, die uns
gemeinsam gelungen ist“, fasst Benjamin Fackler
zusammen. Insgesamt bietet die Mariaberger Stra-
Be nun Platz fur 99 Menschen und wird seit meh-
reren Wochen zur Unterbringung Geflichteter ge-
nutzt. Die Verwaltung und Organisation liegen bei
der Stadt Kempten. ,Viele Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und viele Freiwillige haben uns be-
reits gemeldet, dass sie gerne ehrenamtlich die »
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an die polnisch-ukrainische Grenze machten.

Menschen in der Mariaberger StraBe unterstitzen
mochten, beispielsweise bei der Kinderbetreuung.
Wir wirden uns freuen, wenn das, sobald Ablaufe
eingespielt sind und Menschen, die langer bleiben,
da sind, eine Moglichkeit sein konnte“, sagt Ben-
jamin Fackler.

Hilfskonvoi macht sich auf den
Weg an die polnisch-ukrainische

Grenze

In einem weiteren Schritt entschied die Le-
benshilfe Kempten, gemeinsam mit vielen ande-
ren Ehrenamtlichen auch direkt vor Ort zu unter-
stiitzen. Am Freitag, den 4. Marz, machten sich elf
Kleinbusse, sechs davon von der Lebenshilfe Be-
forderungsdienst gGmbH, mit jeweils zwei ehren-
amtlichen Fahrerinnen und Fahrern, einige davon
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Lebenshilfe
und des Beforderungsdienstes, auf den Weg an die
polnisch-ukrainische Grenze. Vollgepackt waren
die Busse mit Spenden fir die Menschen an der
Grenze und im Kriegsgebiet: Lebensmittel, Hygi-
ene- und Babysachen, Kleidung, Schlafsachen und
Medikamente. Auf der Ruckfahrt nahmen die lee-
ren Busse gefliichtete Menschen aus Auffanglagern
an der Grenze mit und brachten sie nach Kempten.

Das Team der ehrenamtlichen Fahrerinnen und Fahrer, die sich am 4. Marz von der Tom-Mutters-Schule auf den Weg

Neben den Kleinbussen war hierfiir auch ein Reise-
bus im Einsatz.

,Uber einen Angeharigen haben wir von der ge-
planten Fahrt an die polnisch-ukrainische Grenze
gehort, die von einem jungen Team von Freiwilli-
gen organisiert wurde. Fir uns als Lebenshilfe-Fa-
milie stand schnell fest, dass wir uns anschlieBen.
Zum einen, indem wir Busse stellen und einige von
uns mitfahren und zum anderen, indem wir die
Raumlichkeiten unserer Schule und Tagesstatte in
Kempten zur Verfiigung stellen®, erklart Christine
Liddemann.

Nachdem entschieden war, dass die Lebenshil-
fe den Konvoi unterstiitzt und begleitet, bat sie
in der Offentlichkeit um Sach- und Geldspenden
sowie um ehrenamtliche Unterstiitzung. ,Die
Hilfsbereitschaft war unglaublich. Wir haben in
kiirzester Zeit so viele Sachspenden bekommen,
dass wir keinen Platz mehr hatten. Viele Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, Freundinnen und Freun-
de der Lebenshilfe, Firmen aus Kempten und dem
Oberallgau und viele Menschen, die unseren Aufruf
sahen, haben Sachen vorbeigebracht, gespendet
oder mitangepackt®, zeigt sich Christine Ludde-
mann begeistert.

Ausgangspunkt fur die Fahrt und erster Unter-
bringungsort fiir die gefliichteten Menschen P»
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Vollgepackt waren d
die Menschen in
und dem ganze
Sie wurden von

und Hilfern sor

Viele Sachen, beispielsweise
Lebensmittel, Kaffee oder
Hygieneartikel, wurden mit Hilfe
von Spendengeldern auch neu
im GroBmarkt eingekauft.
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waren die Tom-Mutters-Schule (TMS) und die Heil-
padagogische Tagesstatte (HPT) der Lebenshilfe.
In der TMS wurden die Sachspenden angeliefert,
sortiert und verpackt. Die Tagesstatte wurde in-
nerhalb von drei Tagen leergeraumt und zur Unter-
kunft fur Gefliichtete umfunktioniert. Die Gruppen
der HPT mit den Kindern und Jugendlichen zogen
fur die nachste Woche in die Schule um. ,,Das war
fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, insbe-
sondere in der Tagesstatte, keine einfache Situati-
on. Ich bin beeindruckt, wie sie das durchgezogen
und fur die Kinder und Jugendlichen in der Aus-
nahmesituation einen Alltag geschaffen und ihnen
geholfen haben, mit der Situation umzugehen®,
betont Christine Luddemann.

In der Tagesstatte unterstiitzte unter anderem
auch das Technische Hilfswerk (THW) die Vorberei-

e

. ,;r:.-m'..éiﬁi’é

tung zur Unterbringung der Gefliichteten und die
Organisation von Schlafsachen. Des Weiteren half
das Bayerische Rote Kreuz (BRK) mit, beispielswei-
se bei der Durchfiihrung von Corona-Tests bei allen
ankommenden Menschen.

Die ersten Gefluchteten erreichten dann am
Sonntagabend Kempten. In den nachsten Tagen
kamen weitere Busse zuriick, die letzten am
Dienstagabend. Die meisten Gefliichteten konn-
ten sofort privat in Familien aus Kempten und
dem Oberallgau untergebracht werden. Christine
Liddemann erklart: ,,Es war fur uns klar, dass es
sich um eine kurzfristige Ausnahmesituation han-
delt. Die Tagesstatte ist schon aus Sicht der Inf-
rastruktur kein Unterkunftsort fir einen langeren
Zeitraum. Daher sind wir glicklich, dass innerhalb
einer Woche alle Gefluchteten, die mit uns nach

An der polnisch-ukrainischen Grenzen freuten sich gefliichtete Kinder, die in vielen Fillen nichts mitnehmen konn-
ten, liber Kleinigkeiten, beispielsweise das Aussuchen eines neuen Stofftieres.



Deutschland kamen, sicher privat untergekom-
men sind.“ Sie betont auBerdem: ,,Auch fiir unse-
re Kinder und Jugendlichen mit ihren besonderen
Bedirfnissen und Behinderungen war es wichtig,
dass sie nach einer Woche wieder in ihre gewohn-
ten Umgebungen zuriickkehren konnten und der
vertraute Alltag weiterging. “

Insgesamt kamen etwa 90 Gefliichtete im Zuge
des Hilfskonvois nach Deutschland. Ca. 40 davon
sind Kinder unter 18 Jahren. ,,Wir sind gliicklich,
dass wir einen kleinen Beitrag leisten und diese
Menschen in Sicherheit bringen konnten. Ein gro-
RBes Dankeschon an alle, die uns dabei unterstiitzt
haben: An alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
an alle freiwilligen Helferinnen und Helfer, an die
Firmen und Privatpersonen, die Geld- oder Sach-
spenden getatigt haben und an jede und jeden,

Auf dem Bild sind die Busse des Lebenshilfe Beforderungsdienstes zu sehen, die vor einer Tankstelle in Polen an-

stehen.
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die oder der in irgendeiner Art an dieser Aktion
beteiligt war - vielen Dank*, fasst Christine Lid-
demann zusammen.

Friedenssingen
auf dem St.-Mang-Platz

Und um auch mitten in Kempten ein Zeichen
der Solidaritat mit der Ukraine zu setzen und sich
gegenseitig in diesen schwierigen Zeiten Mut zu
machen, organisierte die Lebenshilfe Kempten
am Freitag, 11. Marz 2022, ein Friedenssingen auf
dem St.-Mang-Platz.

Rund 150 Unterstitzerinnen und Unterstitzer
folgten dem Aufruf und sangen bei strahlendem
Sonnenschein gemeinsam mit der Band ,,VETO“
Friedenslieder wie ,,Sag mir, wo die Blumen »

% F . = RN
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Bei strahlendem Sonnenschein sangen rund
150 Menschen wahrend des Friedenssingens
auf dem Kemptener St.-Mang-Platz mit
A— : der Band ,,VETO* bekannte Friedenslieder,
' : um ihre Solidaritat mit der Ukraine zu zeigen.

sind“, ,Imagine“ oder ,,Stand by me“ gegen den
Krieg und fur den Frieden.

Die Lebenshilfe Kempten bedankt sich herzlich
bei der Band ,,VETO“ flir die tolle musikalische
Unterstutzung und Begleitung, bei der St.-Mang-
Kirche und Dekan Jorg Dittmar, dass wir den Platz
nutzen und Strom bekommen haben und bei allen,
die beim Friedenssingen dabei waren und mitge-
sungen haben - DANKE!

Sophie-Isabel Gunderlach €

Die Lebenshilfe Kempten sagt DANKE an alle, die uns in den letzten Wochen
rund um die Ukrainehilfe unterstiitzt haben!
L _‘;';eE_Dank_a_n_l_.ln_sere Mm:ieite&hj’reiMelferinni-
und Helfer, an alle, die uns mit einer Sach- und/oder Geldspende unterstiitzt haben
und an jede weitere Unterstiitzerin und jeden weiteren Unterstiitzer!

#standwithukraine
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Weitere Impressionen
der Ukraine-Hilfsaktionen
der Lebenshilfe Kempten
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Schiilersprecherin Sophia Walter (links) und Schiiler-
sprecher Stefan Hanspaul (rechts) von der Fachakade-
mie fiir Sozialpadagogik Kempten iibergeben Christine
Liiddemann einen Scheck in Hohe von 1.000,- Euro fiir
die Ukrainehilfe. Das Geld sammelten die Schiilerinnen
und Schiiler der Fachakademie rund um einen selbstor-
ganisierten Gottesdienst fiir die Menschen in der Uk-
raine.

Liebevoll richteten die freiwilligen Helferinnen und Hel-
fer die Heilpadagogische Tagesstitte fiir die Gefliichte-
ten her.

W

Benjamin Fackler (2. von links) sieht sich im Rahmen ei-
nes Pressetermins mit Ralf Kehrer, Vorstand BSG-Allgau
(links), Thomas Kiechle, Oberbiirgermeister der Stadt
Kempten (3. von links), und Herbert Singer, Geschafts-
fiihrer die Sozialbau (rechts), das zur Unterbringung
gefliichteter Menschen vorbereitete Wohngebaude der
Lebenshilfe in der Mariaberger StraBBe an.
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Neue E-Flitzer fur
die Lebenshilfe Kempten

Elektromobilitat gilt, trotz manch offener Fra-
gen etwa in Bezug auf die Akkulaufzeit oder die
Herstellung der Batterien, als eine der Schlissel-
technologien der Zukunft. Ob beim Auto, beim
Fahrrad oder beim Roller - immer mehr Fortbewe-
gungsmoglichkeiten setzen auf Strom.

In den letzten Wochen und Monaten durfte sich
auch die Lebenshilfe Kempten iber mehr E-Unter-
stiitzung freuen. Wir stellen die Neuzugange vor.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Friihforde-
rung freuen sich iiber das E-Lastenrad.

Ein E-Lastenrad

fur unsere Fruhforderung

Insbesondere in Kempten ist es fiir die Thera-
peutinnen und Therapeuten der Friihforderung
schwierig, bei Therapiestunden, die an einem zen-
tral gelegenen Ort in der Stadt, etwa in einer Kin-
dertagesstatte, stattfinden, einen Pkw-Parkplatz
zu finden. Sehr oft missen sie weiter weg parken
und die restliche Strecke zu FuB zuriicklegen.
Meistens haben sie mehrere schwere Taschen The-
rapiematerialien - etwa Spiel-und Beschaftigungs-
materialien - dabei, welche sie zusatzlich tragen
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schon im Lebenshilfe-Kempten-Look beklebt.

mussen. Um hier zu entlasten und etwas Gutes fur
die Umwelt zu tun, hat unsere Friihforderstelle in
Kempten ein Elektro-Lastenrad angeschafft. Damit
konnen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
mit allem Material, das sie benotigen, direkt zum
Einsatzort fahren und dort parken.

Die Anschaffung des E-Lastenrads fiir die Fruh-
forderstelle in Kempten wurde gefordert durch das
Bundesumweltministerium im Rahmen der Natio-
nalen Klimaschutzinitiative, durch einen Zuschuss
der Stadt Kempten, durch eine groRzligige Spende
der Sparkasse Allgau und durch die Unterstiitzung
einiger privater Spenderinnen und Spender. Vielen
herzlichen Dank!

Zwei E-Autos fur die Lebenshilfe
Beforderungsdienst gGmbH

Der Beforderungsdienst freut sich uber gleich
doppelte E-Unterstiitzung. Zwei Renault ZOE ver-
starken inzwischen die Fahrzeugflotte - die ersten
eigenen E-Autos der Lebenshilfe-Kempten-Fami-
lie. Die Kleinwagen sind komplett elektrisch an-
getrieben und schaffen eine Distanz von etwa 300

Die Fahrdienstleitung Christian Klopf (links) und Martin Schleyer (rechts) mit den beiden Renaul
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t ZOEs — natiirlich

Kilometern. ,,Unsere ZOEs sind jeden Tag im Ein-
satz und machen einen super Job - die Anschaffung
hat sich auf jeden Fall gelohnt“, erklaren Christian
Klopf und Martin Schleyer, Fahrdienstleitung der
Lebenshilfe Beforderungsdienst gGmbH.

Unterstutzen Sie unsere
Wohngruppen bei der Anschaffung
eines E-Bikes mit Beiwagen.

Die Wohngemeinschaften in Waltenhofen und
Rottach wiinschen sich jeweils ein E-Bike mit Bei-
wagen, um Bewohnerinnen und Bewohner, die
nicht so gut zu FuB sind, auf Fahrten z.B. zum Ein-
kaufen, fiir Arztebesuche oder zum Ausflug in die
Stadt mitzunehmen.

Wir freuen uns, wenn Sie unsere Wohngruppen
bei der Erfiillung des Wunsches unterstiutzen.
Spendenkonto: DE72 7336 9920 0000 0045 45
Stichwort: E-Bike mit Beiwagen

Weitere Informationen finden Sie auf der Riick-
seite dieses Blickpunktes. Vielen herzlichen Dank
fir lhre Unterstiitzung!

Sophie-Isabel Gunderlach €
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,2Anschnallen und los*...

... hieB es fur die Kolleginnen
und Kollegen der Lebenshilfe
Beforderungsdienst gGmbH und
der Tom-Mutters-Schule.

Am 17. November 2021 wurde wieder die Ge-
legenheit genutzt und ein Fahrsicherheitstraining
absolviert, um fir den alltaglichen StraBenverkehr,
aber auch fur situationsbedingte Geschehnisse
super vorbereitet zu sein. In regelmaligen Abstan-
den nehmen die Kolleginnen und Kollegen des Be-
forderungsdienstes an Fahrsicherheitstrainings auf
der ADAC-Anlage in Kempten teil. Es wird gelibt,
wie man am sichersten fahrt, wenn die Strecke
nass ist, wie man am sichersten durch Kurven fahrt

oder auch, wie in einer schwierigen Situation am
besten reagiert werden kann. Das ist sehr wichtig
fir den Alltag - und macht auch noch eine Menge
Spab.

Die Fahrerinnen und Fahrer der Lebenshilfe
Beforderungsdienst gGmbH bringen in der Schul-
zeit die Kinder und Jugendlichen der Tom-Mutters-
Schule am Morgen sicher in die Schule und am Mittag
oder am Nachmittag nach der Heilpadagogischen
Tagesstatte wieder nach Hause. Und egal, ob bei
strahlendem Sonnenschein, Schneefall oder Regen
- die Sicherheit der Kinder und Jugendlichen steht
immer an erster Stelle.

Sophie-Isabel Gunderlach «
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Neue Fahrdienstleitung

Seit Herbst 2021 bilden Christian Klopf und
Martin Schleyer die neue Fahrdienstleitung der Le-
benshilfe Beforderungsdienst gGmbH. Die beiden
beerbten Friedrich Polz und Monika Prestel, die
2021 in Rente gingen. Wir haben mit ihnen darliber
gesprochen, wie die ersten Monate in ihren neuen
Positionen waren, wo sie die groBten Herausfor-
derungen fir die Zukunft sehen und was sie zum
Start beim Beforderungsdienst iberrascht hat.

Lieber Herr Klopf, lieber Herr Schleyer, bitte
stellen Sie sich kurz den Leserinnen und Lesern
vor: Was sind Sie von Beruf und wo waren Sie
im Einsatz, bevor Sie zur Lebenshilfe Beforde-
rungsdienst gGmbH kamen?

Martin Schleyer: Ich bin gelernter GroB- und
AuBenhandelskaufmann und habe meine Ausbil-
dung in einem GroBhandel fiir Kfz-Ersatzteile
gemacht. Nach der Ausbildung habe ich dann im
elterlichen Betrieb, einer Kfz-Werkstatt, im Ver-
kauf und an der Reparaturannahme gearbeitet.
Zwischenzeitlich konnte ich auch bei Opel in Miin-
chen Erfahrungen sammeln. Nach dem Tod meines
Vaters habe ich mich aber vom elterlichen Betrieb
gelost und bin in die Busbranche gewechselt. Dort
habe ich die letzten 10 Jahre als Fahrer und dann
hauptsachlich in der Verwaltung der Regionalbus
Augsburg GmbH(RBA) gearbeitet.

Christian Klopf: Ich habe mich nach der Re-
alschule fur eine Ausbildung zum Speditionskauf-
mann in einem groBen Transportunternehmen in
Kempten entschieden und habe dort als Disponent
im Nahverkehr auch nach meiner Lehre weiterge-
arbeitet. Mir haben Fahrzeuge schon immer sehr
viel SpaB bereitet, vor allem die ,Konigsklasse“
LKWs. Daher habe ich auch den LKW-Fiihrerschein
gemacht, um Fahrten nicht nur zu planen, son-
dern auch selbst auszufiihren. Zwischenzeitlich
habe ich die Firma gewechselt und konnte dort
neben meinen Aufgaben Disposition, Betreuung

Neue Fahrdienstleitung des Lebenshilfe-Beforderungs-
dienstes: Christian Klopf (links) und Martin Schleyer
(rechts).

des Fuhrparks und der Fahrer auch Erfahrungen
im Bereich des Fernverkehrs sammeln. Nach zehn
Jahren bin ich dann in die Entsorgungsbranche
gewechselt, um etwas Anderes kennenzulernen.
Dort bin ich schnell vom Disponenten zum Logis-
tikleiter ernannt worden und habe mich haupt-
sachlich um das Schadensmanagement und die
interne und externe Kommunikation gekiimmert.
Die Aufgaben waren aber zum Teil sehr mihse-
lig und haben mich langfristig nicht befriedigt.
Meine Zufriedenheit habe ich bei der Lebenshilfe
Kempten wiedergefunden. Das ganze Team hat das
gleiche Ziel - die Kinder sicher zu transportieren
- und jeder zieht an einem Strang. Es gibt ein Mit-
einander fur die gute Sache und das ist Balsam fur
die Seele, vor allem, wenn man aus der Dienstleis-
tung kommt!

Was hat Sie beide jeweils bewegt, sich auf die
Stellenanzeige zu bewerben?

Martin Schleyer: Ich war bereit fur eine be-
rufliche Veranderung und die Stellenausschreibung
hat mich gleich angesprochen, als ich sie im Inter-
net gesehen habe. Der Kontakt und der Umgang
mit Kindern mit einer Beeintrachtigung war »
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fur mich etwas Neues, das ich gerne erfahren woll-
te. Und es hat sich bestatigt, dass es das Richtige
fur mich war!

Christian Klopf: Mir ist die Stellenanzeige des
Ofteren begegnet. Als ich sie das dritte Mal dann
gesehen und gelesen hatte, war mir klar, ich muss
mich jetzt bewerben! Das interessiert mich! Die
Stelle beinhaltete alles, was ich wollte - Technik,
Planung etc. Gehemmt mich zu bewerben hat
mich aber immer die Frage ,,Wie komme ich mit
den besonderen Kindern zurecht?“ Bereits an mei-
nem zweiten Arbeitstag, das war der erste Schul-
tag nach den Sommerferien, waren alle Bedenken
dahin, als mich die Kinder beim Einstieg in den Bus
angestrahlt und sich gefreut haben, mich kennen-
zulernen.

Wie sieht Ihr Tagesablauf als Leitung Fahr-
dienst aus?

Martin Schleyer: Unsere Bereitschaft startet
um 5.30 Uhr in der Frith und endet, je nachdem
wie das Ergebnis der Corona-Pooltests ausgefallen
ist, aktuell zwischen 22 und 22.30 Uhr am Abend.
Morgens wird gepriift, ob uber die Nacht ein Fah-
rer, aufgrund von Krankheit, ausfallt und ob man
selbst eine Tour der 21 geplanten Bustouren Uber-
nehmen muss.

Christian Klopf: Im Normalfall werden die Pla-
nungen der Touren bereits am Tag vorher am Nach-
mittag organisiert und final besprochen. Sollten
Sonderfalle eintreten, dann korrespondieren wir
am Abend oder in der Fruh und entscheiden, wer
von uns beiden die Tour Gbernimmt. Unser Tages-
ablauf sieht dann vor, dass einer von uns beiden
um 7.30 Uhr an der Tom-Mutters-Schule zur Bu-
sankunft vor Ort ist, um eine 1a-Ubergabe an die
Schule zu gewahrleisten. Wir gehen jedes Fahr-
zeug ab und besprechen mit den Fahrern und Be-
gleitpersonen, welche Kinder fehlen und warum.
Diese Informationen geben wir dann gesammelt
ans Sekretariat der Schule weiter. Im Anschluss
fahren wir ins Biiro und checken als Erstes unse-
ren Vertretungsplan, sind z.B. Mitarbeiter*innen
krank geworden, die die Mittags- und Abendtou-

ren betreffen. Wenn der Tourenplan in trockenen
Tichern ist, widmen wir uns der Verwaltung und
dem Fuhrpark. Um 16 Uhr steht dann wieder einer
von uns beiden an der Busabfahrt an der Schule fur
Fragen der Fahrer und Lehrkrafte zur Verfiigung.
Im Anschluss fahrt man zuriick ins Bliro oder been-
det seinen Arbeitstag.

Wie viel technisches Know-how fiir Fahrzeu-
ge braucht es in lhrer Position?

Christian Klopf: Man benodtigt schon et-
was technisches Know-how, um auf Fragen von
Mitarbeiter*innen, die beispielsweise auf einer
Tour eine Warnlampe im Auto bemerken, schnell
reagieren zu konnen. Neben der Sicherheit spart
man durch sein Wissen auch Kosten, da man auch
mal selbst Hand anlegen kann und nicht wegen je-
der Kleinigkeit in die Werkstatt fahren muss.

Martin Schleyer: Grundsatzlich werden bei
uns alle 14 Tage samtliche Fahrzeuge gepriift. Es
werden alle Flussigkeiten nachgefiillt, das Reifen-
profil gecheckt und ein Sicherheitscheckup ge-
macht. Daneben wird das Fahrzeug gereinigt. Fir
die Fahrer*innen ist das ein toller Service und gibt

Steckbrief

Name: Martin Schleyer

Alter: 48 Jahre

Wohnort: Leubas

Familienstand: Verheiratet und Vater von einem
8-jahrigen Sohn

Ausbildung: GroB- und AuBenhandelskaufmann
Freizeit: Camping, Mountainbike, Snowboard,
Skitouren

Steckbrief

Name: Christian Klopf

Alter: 37 Jahre

Wohnort: Dietmannsried

Familienstand: Verheiratet und Vater von einem
4-jahrigen Sohn und einer 1-jahrigen Tochter
Ausbildung: Speditionskaufmann

Freizeit: Freiwilliger Feuerwehrmann



ihnen Sicherheit. Die Langlebigkeit der Fahrzeuge
ist dadurch natiirlich auch gegeben.

Zudem gibt es jedes Jahr am BuB- und Bettag
ein ADAC-Sicherheitstraining fur alle Fahrer*innen.
Fir die Fahrer*innen ist der Tag sehr wichtig, zum
einen fiir den Zusammenhalt als Team und zum an-
deren fur das Know-how, das man dort erfahrt. Fur
alle ist das Training eine tolle Sache!

Was sind lhrer Meinung nach weitere Eigen-
schaften, die man als Fahrdienstleitung mitbrin-
gen muss?

Christian Klopf: Ruhig bleiben in Stresssituati-
onen, Gelassenheit, Weitblick, Sicherheitsgefiihl,
Spontanitat.

Martin Schleyer: Und Genauigkeit ist wichtig!

Wie wurden Sie von dem bestehenden Team
der Lebenshilfe Beforderungsdienst gGmbH und
von der ganzen Lebenshilfe-Kempten-Familie
aufgenommen?

Christian Klopf: Durchweg mit offenen Armen.
Jeder im Team hat sofort seine Unterstlitzung an-
geboten. Ein herzliches Miteinander auch uber das
Beforderungsteam hinweg.

Martin Schleyer: Auch die super Zusammenar-
beit mit der Geschaftsleitung schatzen wir sehr.
Wir werden ernst genommen, man wird angehort
und entscheidet gemeinsam.

Gab es einen Moment in lhren ersten Mona-
ten beim Beforderungsdienst, der Sie besonders
liberrascht hat?

Martin Schleyer: Ich habe eine sehr schone
Erfahrung mit einem Kind erlebt. Ich habe eine
Busfahrt iibernommen und ein Madchen ist einge-
stiegen, das ich noch nicht kannte. Ich habe mich
dann als Martin vorgestellt und das Madchen hat
direkt gesagt ,,Martin, ich mag dich.“ Das war so
ein schones Erlebnis!

Christian Klopf: Bei mir war es nach ca. zwei
Wochen, als ich nach der neuen Busplanung noch
etwas unsicher in die Aula der Schule reingelaufen
bin und noch nicht wusste, wie die Kinder auf mich
reagieren. Und dann haben sie alle gejubelt und
sich auf mich gefreut und gefragt, ob ich sie jetzt
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nach Hause fahre. Ein weiteres tolles Erlebnis war,
als ich einen Schiiler begruft habe, der noch im
Bus sitzen geblieben ist und nicht aufstehen und in
die Schule gehen wollte. Als er mich gesehen hat,
ist er aufgesprungen und mir zur BegriiBung in die
Arme gelaufen.

Was sehen Sie in den kommenden Monaten
und Jahren als groBte Herausforderung(en) fiir
den Beforderungsdienst?

Christian Klopf: Die Personalthematik ist und
bleibt eine groBe Herausforderung im Beforde-
rungsdienst. Gerade die geteilten Dienste machen
es im Fahrdienst sehr schwer, Personal zu finden.
Zum Teil arbeiten die Mitarbeiter morgens zwei
Stunden, mittags zwei Stunden und dann nochmal
am Nachmittag zwei Stunden und zwischendurch
haben sie frei. Das ist nicht fir jeden attraktiv. Wir
nehmen an, dass wir in Zukunft mehr Minijobber
haben werden bzw. drei bis vier Vollzeitstellen,
die zwischen den Fahrdiensten andere Tatigkeiten
ausuben.

Martin Schleyer: Wir dachten auch, dass es
durch Corona leichter wird an Fahrer und Be-
gleitpersonen zukommen, aber leider hat sich das
nicht bestatigt. Der Mindestlohn soll im Oktober
steigen, das wird helfen, aber das Problem wird
bleiben.

Mochten Sie den Leserinnen und Lesern noch
etwas mitteilen?

Christian Klopf und Martin Schleyer: Wir
mochten unserem ganzen Team herzlich Danke
sagen fir die tolle Unterstitzung! Alle ziehen am
gleichen Strang, um unser Ziel, die Kinder sicher
zu transportieren, zu erreichen. Dariiber hinaus ist
die Zusammenarbeit mit allen Bereichen einfach
spitze.

Lieber Herr Klopf, lieber Herr Schleyer, vie-
len Dank fiir das Gesprach!

Anna-Lena von der Eltz <
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Endlich gab es wieder

schone Kranze!

,90 Vviele Kranz- und Gesteck-Bestellungen
sind noch nie eingegangen“, berichtet Waltraud
Bickel, 2. Vorsitzende der Lebenshilfe Kempten
voller Freude. 120 Bestellungen haben Waltraud
Bickel und ihr fleiBiges Team aus 12 freiwilligen
Helfer*innen, bestehend aus Mitgliedern und ELl-
tern von Kindern mit Behinderung, erhalten und
das nach einjahriger coronabedingter Pause!
Da hatten unsere Helfer*innen einiges zu tun.
An dieser Stelle ein groBes DANKESCHON an alle
Helfer*innen fiir das groBe Engagement und Ehren-
amt. Entstanden sind 120 wunderschone und kre-
ative Adventskranze und Gestecke. Nur durch die
Unterstiitzung von so vielen ist der Kranzverkauf
erst moglich und jedes Jahr so erfolgreich. Insge-
samt sind knapp 1.400 Euro zusammengekommen,
die unseren Forderprojekten Musik - Sport - Kunst
zu Gute kommen. Anna-Lena von der Eltz <

Neuigkeiten aus

Die zweite Forderphase fur die ,,EUTB - Ergan-
zende unabhangige Teilhabeberatung® endet am
31. Dezember 2022. Und die gute Nachricht lau-
tet: es soll weitergehen!

Gemeinsam haben die Verbundpartner Lebens-
hilfe Kempten, Diakonie Kempten, Korperbehin-
derte Allgau und Caritas Kempten-Oberallgau
beschlossen, das gemeinsame Projekt ab 2023
weiterfuhren zu wollen. Derzeit stellen alle Ver-
bundpartner einen entsprechenden Antrag.

2. Vorsitzende Waltraud Bickel (links) gemeinsam mit
zwei fleiBigen Helferinnen beim Verkauf der Kranze und
Gestecke am Wohnheim im Adelharzer Weg.

der EUTB

Die EUTB wurde 2018 ins Leben gerufen und
berat alle Menschen bei Fragen zur Teilhabe. Men-
schen, die von einer Behinderung bedroht oder
betroffen sind sowie deren Angehorige konnen in
der EUTB beraten werden. Das Beratungsangebot
wird sehr gut angenommen. Die EUTB ist in Kemp-
ten und im Oberallgau sowohl bei Ratsuchenden
als auch bei regionalen Netzwerkpartnern zuneh-
mend bekannter geworden. Neben der personli-
chen und telefonischen Beratung bieten wir mitt-
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lerweile auch die Moglichkeit der Online-Beratung
(Videokonferenz) an. Wenn ihr Fragen zur Teilha-

be oder Rehabilitation habt, konnt ihr gerne einen

®EUTR

fordert dorch

ﬁ Rendesmamterum
i Arbeit wned Soplales

Erganzende unabhingige
Teilhabeberatung

aufgrund eines Beschiuses
dles Deutichen Bandestages

Die EUTB Allgau unterstitzt und berét alle Menschen mit
Behinderungen, von Behinderung bedrohte Menschen sowie
deren Angehdrige kostenlos in allen Fragen zur Rehabilitation
und Teilhabe.

Die EUTB Allgau berat unabhéngig und auf,Augenhéhe”, damit
selbstbestimmte Entscheidungen getroffen werden kénnen. Die
Beratung kann die Weitergabe von Informationen (z.B. Aufklarung
Uber Hilfsangebote vor Ort) oder auch die konkrete Unterstlitzung
(z.B. Beantragung zur Feststellung einer Behinderung) beinhalten.

Die EUTB Allgau ist eine trageriibergreifende Kooperation
zwischen Lebenshilfe Kempten, Lebenshilfe Sonthofen, Allgauer
Werkstatten, Kérperbehinderte Allgau, Diakonie Kempten sowie
Caritas Kempten-Allgau. Die Grundlage der EUTB wurde mit dem
Bundesteilhabegesetz geschaffen.

Termin mit uns vereinbaren. Wir freuen uns! Euer
Team der EUTB Allgau.

Melanie Baumgartner <«

EUTB Allgau - Standort Kempten
Teilhabe-Beratungsstelle
BackerstraBe 11

87435 Kempten (Allgau)

Tel: 0831 / 745 874-40

Fax: 0831 /745 874-33
beratung@eutb-allgaeu.de

Offene Sprechzeiten Kempten:
Dienstag: 11:00 - 13:00 Uhr
Donnerstag: 11:00 - 13:00 Uhr
und nach Vereinbarung.

EUTB Allgau - Standort Oberallgau
Teilhabe-Beratungsstelle
BerghoferstraBe 13

87527 Sonthofen

Tel: 08321 /607 62 15
a.berthold@eutb-allgaeu.de

Offene Sprechzeiten Oberallgau:

Montag: 11:00 - 13:00 Uhr
Mittwoch: 15:00 - 16:30 Uhr
und nach Vereinbarung.

Weitere Informationen finden Sie auf

www.eutb-allgaeu.de
www.teilhabeberatung.de
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Herzlichen Dank

Die Lebenshilfe Kempten
bedankt sich bei allen Un-
terstiitzerinnen und Un-
terstitzern, die uns im
vergangenen Jahr und in
den zurtckliegenden Mo-
naten auf unterschied-
lichste Art und Weise zur
Seite standen.

Vielen Dank an die Mit-
glieder im Verein, an alle Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, an
alle Freundinnen und Freunde, an
unsere (Geschafts-) Partnerinnen und
-Partner, an die Spenderinnen und Spender

und an Jede und Jeden, die
oder der uns unterstiitzt
hat.

Dank lhnen konnten
wir uns auch in den ak-
tuell herausfordernden
Zeiten jeden Tag und ge-

meinsam mit den kleinen
und groBen Menschen mit
ihren besonderen Bediirfnis-
sen und Behinderungen hier in

der Region fiir ihre Anliegen und
fur ihre Teilhabe in der Mitte der Ge-

sellschaft einsetzen. Vielen Dank.

Anna-Lena von der Eltz/Foto: moriprint <

4.000 Euro fiir den guten Zweck

Valentin Weber (Mitte) gemeinsam mit Lebenshil-
fe Kempten-Mitglied Gerda Wahler (links) und zweite
Vorsitzende der Lebenshilfe Kempten Waltraud Bickel
(rechts).

Valentin Weber, ehemaliger Inhaber der Metz-
gerei Weber, spendet 4.000 Euro an die Lebens-

hilfe Kempten. Bereits seit vielen Jahren ist der
Metzgermeister der Lebenshilfe Kempten wohl-
gesonnen. Friher unterstiitzte er die Lebenshilfe
vor allem mit Wurst und Fleisch fiir verschiedenste
Veranstaltungen. Aufgrund der Pandemie mussten
diese aber in den vergangenen zwei Jahren aus-
fallen. So uberraschte Valentin Weber die zweite
Vorsitzende der Lebenshilfe Kempten, Waltraud
Bickel, sowie das langjahrige Mitglied der Lebens-
hilfe Kempten, Gerda Wahler, mit einem Spenden-
scheck in Hohe von 4.000 Euro. Die Begeisterung
bei den Damen war groB. ,Das Geld kommt un-
mittelbar unseren Menschen mit Behinderung in
Kempten zu Gute. Herzlichen Dank Herr Weber,
dass Sie sich weiterhin fir die Lebenshilfe und ihre
Menschen einsetzen*, betonte Waltraud Bickel bei
der Spendeniibergabe. <
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Sozialbau-Weihnachtsspende

Wie jedes Jahr hat die Sozialbau uns auch 2021
mit einer grofzligigen Weihnachtsspende in Hohe
von 2.500 Euro unterstiitzt. Wir werden das Geld
fur die Neugestaltung des Gartens unserer Heilpa-

Bei der Scheckiibergabe iiberreichten Herbert Singer
(Geschaftsfiihrer die Sozialbau, links) und Martin Lan-
genmaier (stellvertretender Geschiftsfiihrer die Sozi-
albau, rechts) einen symbolischen Spendenscheck an
Manuel Biittner (stellvertretender Vorsitzender Stadt-
jugendring Kempten, 2. von links), Gebhard Kaiser (Vor-
sitzender Allgauer Hilfsfonds, 3. von links), Benjamin
Fackler (stellvertretender Geschaftsfiihrer Lebenshilfe
Kempten, 3. von rechts) und Stephan Bartzack (Vor-
sitzender Forderkreis fiir krebskranke Kinder im Aligau
e.V., 2. von rechts).

dagogischen Tagesstatte nutzen. Insgesamt unter-
stutzte die Sozialbau soziale Projekte in der Regi-
on mit 10.000 Euro. <

Charitybaum bei Galeria
sorgte flr groBe Freude

Nach den Sternen greifen und Gutes tun - un-
ter diesem Motto unterstlitzten Kundinnen und
Kunden von Galeria Kempten in den Wochen vor

Weihnachten 2021 die Lebenshilfe Kempten. Uber
einen Charitybaum in der Filiale kauften sie Gale-
ria-Gutscheine im Wert von insgesamt 1.430 Euro.
Dank dieser tollen Hilfe erhielt jede einzelne Be-
wohnerin und jeder einzelne Bewohner unserer
Wohngruppen einen 10-Euro-Gutschein und konn-
te sich einen personlichen Wunsch erfiillen. <4

Trotz Maske sah man die strahlenden Gesichter bei der
Gutscheiniibergabe. Fiir die Lebenshilfe Kempten nah-
men stellvertretend fiir alle Bewohnerinnen und Bewoh-
ner der Wohngruppen Rosi H., Marianne E. und Peter
R. die Gutscheine in Empfang, begleitet von Waltraud
Bickel (stellvertretende Vorsitzende der Lebenshilfe
Kempten).

Das Bild zeigt von links nach rechts: Thomas Lande-
rer (Abteilungsleiter bei Galeria Kempten), Rosi H.,
Waltraud Bickel, Marianne E., Doris Lindhorst (Filialge-
schiftsleitung bei Galeria Kempten) und Peter R.

21
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15.000 Euro fur Wohngruppen

in Waltenhofen

Es herrschte groBe Freude in Waltenhofen. Seit
Ende Marz 2021 leben dort in einem neuen Wohn-
und Lebensprojekt der Lebenshilfe Kempten mit
24 Wohnplatzen erwachsene Menschen mit geisti-
ger Behinderung.

Neue Ausstattung
fur die Terrassen

Mit 15.000 Euro unterstitzte die ,,Erika Schwal-
be-Riel Stiftung zur Hilfe behinderter Menschen*
die Ausstattung der neuen Terrassen der beiden
Wohngruppen mit Gartenmobeln und Sonnen-
schirmen. Im September 2021 fand bei herrlichem
Spatsommerwetter eine feierliche Scheckiiberga-
be auf einer der beiden Terrassen statt. <
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Yon links nach rechts: llka Heinrich, Timon Heinrich
(Vorstandsmitglied der Erika Schwalbe-Riel Stiftung),
Benjamin Fackler (stellvertretender Geschaftsfiihrer der
Lebenshilfe Kempten) und Jiirgen Schulz (Bereichsleiter
Wohnen bei der Lebenshilfe Kempten) bei der Scheck-
iibergabe in Waltenhofen.

Tom-Mutters-Schule freute sich
iiber Adventskalender

Irina Bischof, Larissa Lunenberg, Julia Hahn (von links
nach rechts) und Agnes Slabon (ganz rechts) iiberga-
ben stellvertretend fiir den Geschiftsbereich Digital
Products and Transformation der Firma MULTIVAC acht
selbstgebastelte Adventskalender an Susanne Wirth (4.
von links), Schulleiterin der Tom-Mutters-Schule.

188 Kinder und Jugendliche der Kemptener
Tom-Mutters-Schule und der Schulvorbereiten-
den Einrichtung hatten auch in der Adventszeit
2021 wieder einen groBen Grund zu Freude: Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Geschafts-
bereichs Digital Products and Transformation der
Firma MULTIVAC aus Wolfertschwenden uberrasch-
ten sie mit acht tollen selbstgemachten Advents-
kalendern. Bis Weihnachten durfte jeden Tag eine
andere Schilerin oder ein anderer Schiler ein
Sackchen offnen. Diese waren gefullt mit leckeren
SiiBigkeiten und anderen Uberraschungen. <
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Ein Hoch auf unsere Jubilare

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hel-
fen bereits unseren kleinsten Klienten einen gu-
ten Start ins Leben zu ermoglichen, sie bringen die
Kinder und Jugendlichen taglich sicher in die Schu-
le, sie unterrichten die Schiilerinnen und Schiller,
damit sie in der Zukunft selbststandig ihren Weg
gehen, sie schaffen Freizeitmoglichkeiten, Spiel
und Freude, sie unterstilitzen und entlasten Eltern
im Alltag und sie machen das Daheim fiir die uns
anvertrauten Menschen mit Behinderung zu einem
wohligen Zuhause.

Nur durch unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter und ihren jahrzehntelangen Einsatz fir
unsere Kinder, Jugendlichen und erwachsenen
Menschen mit ihren besonderen Bediirfnissen lebt
unsere Lebenshilfe und macht sie zu dem, was sie
heute ist. Dafur gilt unser groBtmoglicher Respekt.

Wir danken unseren Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern, gerade in der jetzigen Zeit, fur ihren
besonnenen Umgang mit den aktuellen Herausfor-
derungen. Eine Zeit, die fir uns alle nicht einfach
ist, aber die wir gemeinsam meistern werden, um
weiter fir unsere Menschen mit Behinderung hier
in unserer Region da zu sein.

Viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beglei-
ten uns und unsere groBen und kleinen Menschen
mit Behinderung bereits seit Jahrzehnten. 2021
hatten einige wieder ein besonderes Dienstjubila-
um bei der Lebenshilfe Kempten. Leider konnten
wir sie auch letztes Jahr aufgrund von COVID-19
nicht so wie in den Jahren vor der Pandemie fei-

ern. Wir wollen sie an dieser Stelle aber noch ein-

mal hochleben lassen, denn fiir uns, liebe Jubila-

steht fest: Es ist ein Gliick, Sie im Lebenshilfe-
';zu haben!

Wir gratulieren herzlich zu einem besonderen
Dienstjubilaum in 2021:

10 Jahre

Birgit Beier (Verwaltung), Maria Bschorer (Am-
bulant Betreutes Wohnen), Angela Lange (Heilpa-
dagogische Tagesstatte), Estera Scholz (Ambulant
Betreutes Wohnen), Silvia Walter (Wohnen), Alex-
andra JahreiB (Tom-Mutters-Schule), Michael Koh-
ler (Tom-Mutters-Schule), Gerhard Seitz (Haus-
meister) sowie drei weitere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter aus dem Bereich Wohnen, eine Mitar-
beiterin aus den Offenen Hilfen, ein weiterer Mit-
arbeiter aus der Heilpadagogischen Tagesstatte
und eine Mitarbeiterin aus der Friihforderung.*

Zudem feiert eine Mitarbeiterin unseres Befor-
derungsdienstes ihr 10-jahriges Dienstjubilaum:
Manuela Wolfle

20 Jahre

Andrea Hatt (Verwaltung), Dagmar Messing
(Heilpadagogische Tagesstatte), Susanne Jortzig
(Tom-Mutters-Schule) sowie eine weitere Mitar-
beiterin aus der Heilpadagogischen Tagesstatte,
zwei Mitarbeiterinnen aus dem Bereich Wohnen
und eine Mitarbeiterin aus der Friihforderung.*

25 Jahre
Matthias Kufner (Wohnen) und Barbara Franke
(Heilpadagogische Tagesstatte).

30 Jahre
Ein Mitarbeiter aus dem Bereich Wohnen.*

(*Mitarbeiterinnen und Mitarbei
namentlich genan erden.)
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Happy Birthday

Lebenshilfe Bayern

2022 feiert der Lebenshilfe Landesverband Bay-
ern 60. Geburtstag. 1962 wurde der Verband, der
heute seinen Sitz in Erlangen hat, gegriindet. Er ist
Dachorganisation fur 160 Orts- und Kreisvereini-
gungen, Gesellschaften, Stiftungen und sonstigen
Organisationen der Lebenshilfe in Bayern. Unter
dem Motto ,,Miteinander - Wir gestalten Teilhabe*
begleiten und unterstiitzen der Landesverband
und seine Mitglieder seit sechs Jahrzehnten Uber
50.000 kleine und groBe Menschen mit ihren be-
sonderen Bedurfnissen und Behinderungen und
deren Familien. Dabei gibt es in insgesamt rund
900 Einrichtungen, Diensten und Beratungsstellen
in ganz Bayern unterschiedlichste Hilfsangebote -
von Friihforderstellen, Schulen, Kindertagesstat-
ten Uber Wohn-, Kultur oder Freizeitangebote bis
hin zu Werkstatten.

Zur Feier dieses Jubilaums organisiert der
Landesverband 2022 mehrere Veranstaltungen,
zum Beispiel ein Frihlingsfest in Niirnberg, einen
Staatsempfang oder ein Jubilaums-Wochenende
im November. Weitere Informationen gibt es auf
der extra eingerichteten Geburtstags-Website:
www.60jahre-lebenshilfebayern.de

Grof3ie Mitmachaktion
zum Thema ,;FuBspuren®

Unter dem Motto ,,Begeghungen - Spuren -
Teilhabe“ soll am 5. Mai - dem Europaischen
Protesttag zur Gleichstellung von Menschen
mit Behinderungen - bayernweit ein Aktions-
tag stattfinden. Mitmachen konnen Mitglieder
des Lebenshilfe-Landesverbands mit eigenen

kleineren oder groBeren Aktionen.

60 Jahre
Lebenshilfe

Landesverband Bayern

Die Lebenshilfe Kempten ist ebenfalls dabei:
Wir wollen zeigen, dass wir eine bunte und ab-
wechslungsreiche Gesellschaft sind. Jeder Mensch
hinterlasst einen individuellen FuBabdruck auf der
Welt, keiner sieht gleich aus. Darum haben wir an
alle unsere Bereiche eine leere Vorlage eines FuB-
abdrucks geschickt. Jede und jeder, die oder der
mochte, egal ob groB oder klein, Mitarbeiter oder
Betreute, Angehorige oder Freunde, konnen die
Vorlage so gestalten, wie sie mochten. Man kann
sie ausmalen, bekleben, beschreiben etc.

Wenn auch Sie, liebe Leserinnen und Leser,
mitmachen mochten, finden Sie auf der nachs-
ten Seite eine FuBabdruck-Vorlage. Wir haben uns
entschlossen, unsere Aktion tber den 5. Mai hin-
ausgehen zu lassen. Bis zum 27. Mai konnen Sie
uns gerne lhren personlich gestalteten FuBabdruck
schicken. Im Anschluss legen wir alle FuBabdru-
cke, die wir bekommen haben, an mehreren Or-
ten, zum Beispiel in unseren Einrichtungen oder
bei Veranstaltungen aus. Damit wollen wir noch
einmal symbolisch auf den individuellen FuBab-
druck von jeder und jedem von uns aufmerksam
machen. Danach schicken wir die FuBabdrticke fur
das groBe Jubilaumswochenende im November an
den Landesverband.

Wenn Sie mitmachen mochten, schicken Sie uns
bitte Ihren fertigen FuBabdruck bis zum 27. Mai
2022 an: Lebenshilfe Kempten, Offentlichkeitsar-
beit, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten.

Anna-Lena von der Eltz und
Sophie-Isabel Gunderlach €
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Die neue Personalleitung

stellt sich vor

Cornelia Hagen ist die neue
Personalleitung der Lebenshilfe
Kempten. Wir haben mit ihr da-
ruber gesprochen, wie ihre ers-
ten Wochen bei uns waren, wie
sie zur Lebenshilfe gekommen
ist und was ihr bisher besonders
im Gedachtnis geblieben ist.

Liebe Frau Hagen, stellen
Sie sich bitte kurz den Lese-
rinnen und Lesern vor. Was
sind Sie von Beruf und woher
kommen Sie?

Cornelia Hagen: Hallo zusammen. Mein Name
ist Cornelia Hagen und ich komme aus dem Ho-
henlohekreis. Von Beruf bin ich gelernte Verwal-
tungsfachangestellte und habe nach der Ausbil-
dung Arbeits- und Sozialrecht studiert. Jetzt bin
ich Juristin fur Arbeits- und Sozialrecht.

Wo waren Sie vor der Lebenshilfe Kempten
im Einsatz?

Cornelia Hagen: Meine Ausbildung habe ich im
Landratsamt Hohenlohekreis gemacht. Dort habe
ich lange gearbeitet und dorthin bin ich auch nach
meinem Studium als Ausbildungsleitung zurlick-
gekehrt. Im Anschluss habe ich im Jugendamt als
Teamleiterin im Unterhaltsvorschuss gearbeitet,
bevor ich als stellvertretende Personalleitung zur
Stadt Kempten gekommen bin. Und jetzt bin ich
hier, bei der Lebenshilfe Kempten.

Was hat Sie bewogen, vom Hohenlohekreis
nach Kempten zu kommen?

Cornelia Hagen: Die Liebe zu den Bergen hat
mich ins Allgau gezogen (lacht).

Was machen Sie gerne in lhrer Freizeit?

Cornelia Hagen: Die Berge und die Natur genie-
Ben - ich gehe gerne wandern, Ski oder Radfahren.

Was hat Sie am Stellenange-
bot der Lebenshilfe Kempten
gereiz, angespro-

chen?

motiviert,

Cornelia Hagen: Mich hat ins-
besondere das Arbeitsumfeld bei
der Lebenshilfe angesprochen,
dass es sich um einen sozialen
Trager handelt und darum um
eine sehr sinnstiftende Arbeit,
die jede und jeder leistet. Dieser
Eindruck hat sich im Vorstellungs-
gesprach und seit meinem Beginn bestatigt.

Wie sind Sie auf die freie Stelle bei der Le-
benshilfe Kempten aufmerksam geworden?

Cornelia Hagen: Ich bin Uber das Internet auf
die Stelle aufmerksam geworden.

Was sind lhre Aufgaben als Personalleitung?

Cornelia Hagen: Zu meinen Aufgaben gehort al-
les, was das Berufsleben vom Eintritt bis zum Aus-
tritt eines Mitarbeiters mit sich bringt, beispiels-
weise Elternzeit, Erhohung oder Reduzierung der
Arbeitsstunden oder manchmal leider auch Krank-
heitsfalle. Mein Arbeitsalltag sieht so aus, dass ich
zum einen mein Team in der taglichen Arbeit un-
terstiitze, zum Beispiel wenn ein solcher Fall ein-
tritt. Zum anderen bin ich Ansprechpartnerin fur
die Geschaftsfihrung und die Bereichsleitungen,
wenn es Fragen rund um Personalthemen gibt, die
geklart werden missen oder eine rechtliche Aus-
arbeitung benotigt wird.

Wie kann man sich die Einarbeitung einer
Personalleitung vorstellen?

Cornelia Hagen: Meine Einarbeitung ist und
war Team-Work. Meine Kolleginnen haben mir
alle ihre Aufgaben im Personalbiro gezeigt und
die Programme und Ablaufe erklart. Fir die be-



reichsubergreifenden Angelegenheiten ist die Ge-
schaftsfuhrung und insbesondere Frau Liiddemann
meine Ansprechpartnerin und hat mir erklart, wie
es bei der Lebenshilfe lauft, welche Betriebsver-
einbarungen es beispielsweise gibt. AuBerdem war
ich in jedem Bereich, im Rechnungswesen und im
Beforderungsdienst und habe von der jeweiligen
Bereichsleitung eine Einfuhrung bekommen. Jede
und jeder hat sich Zeit genommen und mich bei
allen Fragen unterstiitzt bzw. ich kann immer
noch jederzeit nachfragen, wenn ich etwas wissen
mochte. Fur die tolle Unterstlitzung und Einarbei-
tung mochte ich mich an dieser Stelle bei allen
herzlich bedanken!

lhre Stelle bedeutet groBe Verantwortung,
zum Beispiel miissen Sie immer iiber neue Ge-
setzesbeschliisse in Bezug auf arbeitsrechtliche
oder tarifliche Fragen Bescheid wissen. Wie ge-
hen Sie damit um?

Cornelia Hagen: Im ersten Schritt meldete ich
mich fur viele Newsletter an, beispielsweise vom
KAV Bayern e.V. (KAV steht fur Kommunaler Ar-
beitgeberverband), der AOK oder Haufe. Dadurch
erhalte ich Neuigkeiten rund um Personalthemen.
Im zweiten Schritt prife ich die Neuigkeiten und
entscheide: Reichen die erhaltenen Informatio-
nen aus oder benotige ich noch mehr Details, bei-
spielsweise durch eine Schulung oder ein Webinar.
Manchmal kommen auch die Bereiche auf mich
zu und fragen wegen eines Themas, das sie ge-

Steckbrief

Name: Cornelia Hagen
Geboren: 31. Dezember 1987
Familienstand: frisch verheiratet

Ehrenamt: THW

Hobbys: Alles rund um die Berge (Wandern,
Skifahren, ...), Tanzen, die Welt mit dem Cam-
pingbus entdecken.

Muttersprache: Schwabisch. Ich hoffe, Sie ver-
stehen mich, denn ich freue mich bereits sehr
darauf Sie kennenzulernen.
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hort haben, nach. Meine Aufgabe ist es dann, dem
nachzugehen und zu priifen, was ist der rechtliche
Hintergrund und inwieweit betrifft es die Lebens-
hilfe.

Als eine der groBten Herausforderungen im
sozialen Bereich gilt der Fachkraftemangel. Wie
konnen (junge) Menschen lhrer Meinung nach
fiir einen sozialen Beruf begeistert werden?

Cornelia Hagen: Ich denke, eine Sache, die
gut funktioniert, ist das personliche Kennenlernen
vom sozialen Bereich. Um das zu ermoglichen,
bieten wir Praktika oder den Bundesfreiwilligen-
dienst. Zu erfahren, wie die Arbeit mit unseren
Menschen mit Behinderung ist, wie viel SpaB sie
macht und was flir ein Team wir sind - das sehe als
einen wichtigen Schritt, um (junge) Menschen fur
Berufe im sozialen Bereich zu begeistern.

Wie haben lhre neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter Sie aufgenommen? Wie wurden Sie
insgesamt in die Lebenshilfe-Kempten-Familie
aufgenommen?

Cornelia Hagen: Ich wurde - wie vorhin bereits
angesprochen - offen, herzlich und hilfsbereit auf-
genommen. Ich bin begeistert und sehr dankbar!
Es ist eine konstruktive Zusammenarbeit mit jeder
und jedem in der Lebenshilfe-Kempten-Familie.

Gibt es einen Moment in lhren ersten Mona-
ten bei der Lebenshilfe Kempten, der Ihnen be-
sonders im Gedachtnis geblieben ist? Wenn ja,
warum?

Cornelia Hagen: Ich kann nicht einen Moment
benennen, es gab schon mehrere besondere Mo-
mente. Toll war zum Beispiel das Kennenlernen
der einzelnen Bereiche und die Offenheit und
Herzlichkeit, mit der ich uberall und immer wie-
der begriiBt wurde. Ein weiterer besonderer Mo-
ment war flr mich, als wir den Konvoi in die Uk-
raine organisierten. Da spurte man einen groBRen
Zusammenhalt und eine riesige Hilfsbereitschaft
- das fand ich schon.

Liebe Frau Hagen, vielen Dank fiir das Ge-
sprach!

Sophie-lsabel Gunderlach «
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Bereich Wohnen

Nachruf Martin Winkler

11. November 1962 - 1. Februar 2022

Martin wurde am 11. November 1962 in Coburg
geboren, zog aber schon kurz darauf mit seiner
Familie nach Kempten, wo er dann auch die Tom-
Mutters-Schule besuchte. Er hat zwei Briider, mit

denen er immer fest zusammenhielt und eng ver-
bunden war.

Martin wohnte nach der Trennung der Eltern bei
seiner Mutter und war eng in das nachbarschaftli-
che Umfeld eingebunden. Er war in Kempten ein
Uberaus bekanntes Gesicht, da er so gerne durch
die Stadt ging, Musik mit seinem Walkman horte
und dazu laut sang und sogar jodelte.

Musik, Singen und Tanzen waren ihm stets wich-
tig, eine besondere Vorliebe hatte er fir Hansi Hin-
terseer. Nach dem plotzlichen Tod seiner Mutter
zog er im Januar 2008 in die WG Elisabeth-Selbert-

StraBe und arbeitete in den Allgauer Werkstatten.

und i

In der Geselligkeit

s

m Kontakt zu anderen Me

schen lebte er auf, musikalische Angebote nahm
er immer gerne wahr. Besonderen Wert legte er
stets auf seine adrette Frisur und die angemessene
Wahl seiner meist schwarzen Kleidung.

Durch seinen Charme und Witz brachte er uns
alle haufig zum Lachen und eroberte die Herzen
von Bewohnerinnen und Bewohnern sowie Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern. Im Frithsommer
2021 zog er aufgrund zunehmender Erkrankung in
die Wohngemeinschaft RottachstraBe Gruppe 2/3
und besuchte dann gleichzeitig die Seniorentages-
statte.

Schweren Herzens begleiteten wir Anfang Ja-
nuar 2022 seinen Umzug in die Seniorenbetreuung
Altstadt, wo er am 1. Februar 2022 friedlich ver-
starb.

Martin, wir danken Dir und werden Dich nie ver-
gessen! Du fehlst uns!

Vorstandschaft, Ehrenvorstand, Geschaftslei-
tung und Bereichsleitung der Lebenshilfe Kemp-
ten. Die Bewohner*innen und Mitarbeiter*innen
der WG RottachstraBe Gr. 2/3 und Elisabeth-Sel-
bert-StraBe, der Seniorentagesstatte sowie die
Bewohner*innen und Mitarbeiter*innen im gesam-
ten Bereich Wohnen. <
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Gemeinnitzige Familie-Rauch-
Stiftung spendet Pflegebett

Die gemeinnutzige Familie Rauch-Stiftung des
Allgauer Unternehmens MAHA unterstlitzt die Le-
benshilfe Kempten mit einem neuen Pflegebett im
Wert von 2.450 Euro.

Wohlifuhl-Bett

,Mit dieser groBziigigen Unterstlitzung tragt
die gemeinnltzige Familie Rauch-Stiftung dazu
bei, dass sich unsere Bewohnerin Cornelia B. in
ihrem Zuhause wieder richtig wohlfiihlt“, erklart
Benjamin Fackler, stellvertretender Geschaftsfiih-
rer der Lebenshilfe Kempten.

Dank der gemeinniitzigen Familie Rauch-Stif-
tung konnte flir Cornelia B., Tochter von Griin-
dungsmitgliedern der Lebenshilfe Kempten, ein
neues Pflegebett finanziert werden. Die 64-Jahrige
wohnt bereit seit 38 Jahren in einer Wohngemein-
schaft der Lebenshilfe Kempten und wird dort lie-
bevoll von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Lebenshilfe betreut. Cornelia B. hat eine starke
geistige Beeintrachtigung und bendtigt daher ein
spezielles Pflegebett.

Das Bett ist eine enorme Hilfe
fur die Mitarbeiter

,Wir sind sehr froh Uber das neue Pflegebett flr
Cornelia! Das Alte mussten wir entsorgen, nachdem
wir es Uber Jahre mehrfach repariert haben und es
am Ende nicht mehr nutzbar war*, erklart Wohn-
bereichsleiter Jiirgen Schulz. ,Einerseits tragt das
neue Pflegebett dazu bei, dass sich Cornelia bei
uns rundum wohlfuhlt und andererseits erleichtert
es den Arbeitsalltag fur unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter enorm. Das Bett ist extra stabil
und kann individuell in der Hohe verstellt werden.

Anton Klotz (Mitte), Landrat a.D. und Stiftungsratsvor-
sitzender der gemeinniitzigen Familie Rauch-Stiftung,
iiberreicht offiziell das Pflegebett im Wert von 2.450
Euro an Cornelia B., Benjamin Fackler (rechts), stellver-
tretender Geschaftsfithrer der Lebenshilfe Kempten und
Jirgen Schulz (links), Wohnbereichsleiter der Lebenshil-
fe Kempten.

Gerade fiir pflegerische Tatigkeiten ist das eine
enorme Hilfe und es entlastet den Riicken der Mit-
arbeiter deutlich®, erganzt Jurgen Schulz.

Die Lebenshilfe Kempten ist sehr dankbar Uber
die groBzligige Unterstiitzung durch die gemein-
nutzige Familie Rauch-Stiftung, da die Kosten des
Pflegebettes nicht vom Kostentrager ubernom-
men werden. ,,Die private gemeinnlitzige Fami-
lie Rauch-Stiftung setzt sich satzungsmabig fur
Menschen ein, die unverschuldet in eine Notlage
geraten sind, daher ist es fir uns eine Selbstver-
standlichkeit, Cornelia B. und die Lebenshilfe
Kempten mit dem dringend bendotigten Pflegebett
zu unterstiitzen“, betonte Landrat a.D. und Stif-
tungsratsvorsitzender der gemeinniitzigen Fami-
lie Rauch-Stiftung Anton Klotz bei der offiziellen
Spendenibergabe. Anna-Lena von der Eltz <
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In der Rente gerne
in die Seniorentagesstatte

Peter R. hat immer schon gerne gekocht: Wah-
rend seiner Arbeit in den Allgauer Werkstatten in
der Kiiche in Steufzgen - und jetzt als ,frisch ge-
backener“ Rentner in der Tagesstatte fir berente-
te und teilzeitbeschaftigte Menschen mit Behin-
derung der Lebenshilfe Kempten. ,,Das mache ich
gern und den anderen in der Seniorentagesstatte
schmeckt es“, freut sich der 65-Jahrige. Insgesamt
gibt es unter den Menschen, die in den Wohnge-
meinschaften der Lebenshilfe Kempten wohnen,
34 Rentnerinnen und Rentner. Viele von ihnen be-
suchen eine der beiden ,Seniorentagesstatten
der Lebenshilfe Kempten in der RottachstraBe.
Diese bieten ihnen Betreuung und Forderung un-
tertags. Der Alltag der Seniorinnen und Senioren
hat sich wie bei allen Altersgenossen verandert,
doch durch die Tagesstatte behalten sie ihre Ta-
gesstruktur, sind mit ehemaligen Werkstattkolle-
ginnen und -kollegen beisammen und kennen dar-
um keine Langeweile.

Erste Seniorentagesstatte

in Kempten

1996 entstand in der Lebenshilfe Kempten die
erste Seniorentagesstatte fiir Menschen mit Behin-
derung - damals als Modellprojekt und wegweisend
fur viele anderen Einrichtungen in Bayern und da-
riber hinaus. ,,Mitte der 90-er Jahre schieden die
ersten Werkstattmitarbeiterinnen und -mitarbei-
ter aus dem Arbeitsleben aus. Fiir sie bendtigte
man werktags ein zentrales Betreuungsangebot,
erklart Wohnbereichsleiter Jirgen Schulz.

Eine weitere Seniorin, die gerne in die Senio-
rentagesstatte geht, ist Renate K. Sie ist bereits
seit fast acht Jahren Stammgast in der Seniorenta-
gesstatte und fuhlt sich hier sehr wohl. ,,Alle sind

Peter R. ist seit August 2021 in Rente und besucht seit-
dem unter der Woche eine der beiden Tagesstitten fiir
berentete und teilzeitbeschiftigte Menschen mit Behin-
derung der Lebenshilfe Kempten. Ihm gefillt sein neuer
Alltag gut und er geht dort gerne einem seiner liebsten
Hobbys nach — dem Kochen. Foto: moriprint

so nett“, erzahlt sie. Gut gefallen ihr die verschie-
denen Bastel-, Mal- oder Dekorationsarbeiten. Ge-
rade hat sie bei dem Projekt ,,Lebenshilfe-Kalen-
der 2022“ mitgemacht. Die Lebenshilfe Kempten
gibt jedes Jahr zum Jahresende einen Kalender
mit Kunstwerken heraus, die von Betreuten der
Lebenshilfe stammen. Fur das Jahr 2022 waren
die Bewohnerinnen und Bewohner der Wohnge-
meinschaften an der Reihe. Stolz erzahlt Renate
K., dass auch sie ein Bild gemalt hat.

In den Allgauer
Werkstatten gearbeitet

Vor ihrer Rente war sie lange in den Allgauer
Werkstatten beschaftigt. Sie kann deren Entwick-
lung quasi als Zeitzeugin erzahlen, arbeitete sie
doch bereits 1969 dort, damals noch in der soge-
nannten Baracke in Steufzgen. ,,Anfangs haben wir
Teppiche gewebt“, weiB Renate K. noch genau.
Spater war sie selbst in der Montage und in der



Kiche tatig. In Rente ging sie mit 63 Jahren. ,,Es
wurde zunehmend schwierig fur mich, die Arbeit
zu schaffen. Als dann auch noch eine enge Freun-
din von mir in Rente ging, war auch fur mich der
richtige Zeitpunkt gekommen*, erzahlt sie. Neben
vielen kreativen Aufgaben spielt Renate K. in der
Tagesstatte gerne mit den anderen Seniorinnen
und Senioren. AuBerdem geht sie jeden Tag spa-
zieren - ,,damit ich fit bleibe“.

Hausmann und

Gartenarbeiter

Peter R. fihlt sich in der Seniorentagesstatte
ebenfalls gut aufgehoben. Er verbringt dort mehr
Zeit als zuletzt in der Werkstatt. ,,Ich habe zum
Ende meines Berufslebens nur bis 14 Uhr gearbei-
tet. Ich habe die Arbeit gern gemacht, aber sie
war auch anstrengend“, erinnert er sich. ,,Und
man musste viel stehen.“ Gerne blickt er auf die
Fahrten als Beifahrer zuriick, wenn er mit einem
Bundesfreiwilligen-
dienstleistenden die Wasche ausfuhr. Zuhause, in

Zivildienstleistenden oder
seiner Wohngruppe, hilft Peter R. gern im Garten
mit und auch in der AuBenanlage an der Rottach-
straBe hat er schon Hand angelegt. ,,Ich bin eben
ein Hausmann, putze auch gern Fenster oder ma-
che neben dem Kochen den Abwasch®, erzahlt er.

Renate K. ist bereits seit fast acht Jahren in Rente. Auch
sie besucht eine der Tagesstatten der Lebenshilfe Kemp-
ten und fiihlt sich dort sehr wohl. Foto: moriprint
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Im August 2021 kam Peter R. in die Rente. In sei-
ner Wohngruppe hatte er selbst den Wunsch geau-
Bert, dass er gern in die Tagesstatte gehen wiirde.
Daraufhin leiteten die Betreuerinnen und Betreuer
dort alles Notige fir ihn in die Wege. Pandemiebe-
dingt wartet er noch auf seine Ehrung fiir 40 Jahre
Arbeit bei den Werkstatten. ,,Mit der Urkunde ist
mein Arbeitsleben dann endgiiltig abgeschlossen®,
erzahlt Peter R. Nun fahrt er mittwochs gerne mit
dem Fahrrad in die Stadt und geht auf den Markt
oder trinkt einen Kaffee. ,,Das Rentendasein®, so
schmunzelt er, ,,hat schon was.“

Fachkrafte unterstutzen

und fordern

In den Seniorentagesstatten sind immer Fach-
krafte, beispielsweise Heilerziehungspflegerinnen
und -pfleger, vor Ort. Sie unterstiitzten die Seni-
orinnen und Senioren und teilzeitbeschaftigten
Menschen, fordern ihre Begabungen, damit diese
Talente erhalten bleiben. Auch wird das Leben in
der Gemeinschaft gefordert. ,,Fur unsere Seni-
orinnen und Senioren haben wir viele Angebote,
beispielsweise basteln und kochen wir zusammen
oder machen Ausflige. Unser Ziel ist, unseren Gas-
ten eine sinnvolle und erfiillende Alltagsgestaltung
zu ermoglichen. Sie konnen selbst wahlen und ih-
ren Alltag selbst bestimmen. Das entspricht auch
unserem Teilhabe-Prinzip - dass unsere Menschen
mit Behinderung so selbstbestimmt leben sollen,
wie es ihnen moglich ist“, so Malte Richter und
Nadine Maurus, die jeweils eine der beiden Senio-
rentagesstatten leiten. Unterstitzt werden sie in
ihrer Arbeit von erfahrenen Fach- und Hilfskraf-
ten. Auch eine Stelle im Bundesfreiwilligendienst
ist in den Seniorentagesstatten der Lebenshilfe
vorgesehen - iiber Bewerbungen von interessier-
ten Personen mit Fihrerschein wiirden sich alle
Beteiligten sehr freuen. Monika Rohlmann <«
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Aufzug,

Durch die Aktion Mensch-Forderung konnten
wir 2021 einen speziellen Autositz fir schwer-
mehrfachbehinderte Menschen in unseren Wohn-
gemeinschaften besorgen. Die Anschaffung bietet
den Menschen, die neben einer geistigen Behin-
derung zu dem noch eine korperliche Beeintrach-
tigung aufweisen und sich im Liegerollstuhl fort-
bewegen, mehr Teilhabe am Leben. So kann bei-
spielsweise Silvia, die in einer Wohngemeinschaft
der Lebenshilfe Kempten wohnt, heute ganz ein-
fach an einem gemeinsamen Ausflug ihrer Wohn-
gruppe teilnehmen. Vorher musste extra ein kos-
tenintensiver Transportdienst organisiert werden.

Der neue spezielle Autositz kann auf der Bei-
fahrerseite des Wohnheim-Fahrzeugs montiert
werden und ist TUV-Konform, somit kann die Be-
wohnerin bzw. der Bewohner jederzeit von der
Wohngruppe selbst transportiert werden und an
allen Ausfliigen der Wohngruppe teilhaben.

Zudem konnte durch die Unterstitzung durch
Aktion Mensch 40 Prozent der anfallenden Kos-

Bewohnerin Silvia im neuen Autositz.

Autositz & Auto AKHON

Gefordert durch die

MENSCH

9-Sitzer-Bus fiir die Wohngemeinschaft Waltenhofen.

ten fur einen Aufzug fur das Wohngebaude in
der Elisabeth-Selbert-StraBe gefordert werden.
14 Menschen mit geistiger Behinderung leben
bereits seit dem Jahr 2000 in dem dreistockigen
Wohnheim. Mit zunehmenden Alter der Bewoh-
nerinnen und Bewohner stellt der Aufzug eine
wesentliche Erleichterung im Alltag der Wohnge-
meinschaft dar. Die Obergeschosse sind auch fiir
Menschen mit korperlichen Einschrankungen in
Zukunft weiterhin nutzbar.

Beim Bau des Wohnheims wurde der Aufzugs-
schacht bereits bedacht, der Aufzug selbst folgte
aber erst jetzt, da aufgrund des neuen Pflege-
und Wohnqualitatsgesetzes und der Ausfiihrungs-
verordnung ein Aufzug bis 2025 eingebaut werden
musste.

Die im Friihjahr 2021 neu eroffnete Wohnge-
meinschaft in Waltenhofen freut sich uUber einen
9-Sitzer-Bus. Durch den neuen Citroen Jumpy, ge-
fordert durch die Aktion Mensch, wird eine wohn-
ortnahe Versorgung sowie ein inklusives Beschafti-
gungs- und Freizeitangebot flir die Bewohnerinnen
und Bewohner der neu eingerichteten Wohngrup-
pe gewahrleistet. Durch den neuen Bus konnen
Ausflige mit der Wohngruppe gemacht werden,
es kann gemeinsam eingekauft oder andere Wohn-
gruppen besucht werden. Insgesamt unterstiitzt
die Aktion Mensch die Lebenshilfe Kempten mit 70
Prozent der anfallenden Beschaffungskosten fiir
das Fahrzeug. Anna-Lena von der Eltz <
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Reinigungskrafte* fiir Wohngemeinschaften

Die L&B Reinigungs GmbH, eine gemeinsame Gesellschaft der Lebenshilfe Kempten und der Breyer Gebauder-
einigung GmbH, sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt zuverldssige Reinigungskrafte* in Teilzeit oder auf
Basis einer geringfligigen Beschaftigung in Kempten und Waltenhofen. Einsatzorte sind Wohngemeinschaften
der Lebenshilfe Kempten fiir erwachsene Menschen mit einer geistigen oder seelischen Behinderung.

Was Sie bei uns erwartet:
+ liebenswerte und aktive Bewohnerinnen und Bewohner
+ ein engagiertes Mitarbeiterteam und ein angenehmes Arbeitsklima
+ Reinigungsarbeiten im Wohn-, Sanitar- und Freizeitbereich

Was Sie mitbringen:
+ Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit
+ Erfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich
+ positive Einstellung gegentiber Menschen mit einer Behinderung

Worauf Sie sich freuen kénnen:
+ geregelte Arbeitszeiten und feste Einsatzorte
+ zuverlassige Einarbeitung

+~Anfangs hatte ich Bedenken, da ich noch nie in Kontakt mit Menschen mit einer geistigen Behinderung war. Die
Bewohnerinnen und Bewohner haben mich aber superlieb aufgenommen - sie haben mir alle Angste innerhalb
ktirzester Zeit genommen!” - Marie Luise Bovens, arbeitet seit mehreren Jahren als Reinigungskraft in verschie-
denen WGs der Lebenshilfe.

Sie haben Interesse an einer Mitarbeit? Dann freuen wir uns auf lhre telefonische Bewerbung unter
08378 93298-0 (wir sind Montag bis Freitag von 08:00 bis 17:00 Uhr erreichbar) oder auf lhre Bewer-
bung per WhatsApp unter 01575 2907914. lhre Ansprechpartnerin ist Frau Mentel-Pechstein.

Oder richten Sie lhre schriftliche Bewerbung bitte an:

L&B Reinigungs GmbH

Frau Mentel-Pechstein, Ludwig-Geiger-Stral3e 8, 87474 Buchenberg oder
per E-Mail an info@k-breyer.de (Bewerbungen bitte nur als PDF-Datei).
Weitere Informationen erhalten Sie ebenfalls unter 08378 93298-0.

*Weiblich, mannlich oder divers - in unserem Team sind alle willkommen! I &B

Reinigungs GmbH
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Lebenshilfe Kempten

goes digital -

Internet fiir alle!

Nachrichten mit dem Smartphone lesen, wah-
rend man auf den Bus wartet, sich per App ein tol-
les Rezept flirs Abendessen suchen oder bis spat in
die Nacht mit Freundinnen und Freunden ein neues
Online-Spiel zocken - das Leben von uns allen wird
immer digitaler und immer vernetzter. Wer den
Anschluss verliert, wird im Alltag eingeschrankt.
Doch es lauern auch Fallstricke und Gefahren in
der neuen Technik - das gilt flir Menschen mit und
fur Menschen ohne Behinderung. Die Lebenshilfe
Kempten organisiert seit Anfang des Jahres mit
der Firma PIKSL fiir die Bewohnerinnen und Be-
wohner ihrer Wohngruppen Workshops, in denen
der Umgang mit Apps und Endgeraten erklart wird,
Moglichkeiten und Risiken des Internets oder ein
guter Umgang mit den eigenen Daten im Netz be-
sprochen werden.

»Was muss man beachten, wenn man in einen
digitalen Raum steigt?“, fragt Nicola Lohr in die
Runde. ,Klamotten*, ruft ein Teilnehmer. ,,Dass
man ordentlich aussieht“, meint ein anderer. Die
Medienpadagogin nickt - auch im digitalen Raum
gelten bestimmte Verhaltensregeln. Doch wie be-
tritt man einen digitalen Raum eigentlich? Wie

,lch fand es sehr schon,
die beiden Leiter haben alles gut erklart
und waren sehr nett.
Sowas konnte man ofter machen!*

Anonymer Teilnehmer

t durch die

Geforder

MENSCH

,»Mir hat der Workshop
groBen SpaB gemacht. Vor allem,

dass wir gelernt haben, ein sicheres Passwort
zu erstellen - das ist gar nicht schwer,

aber man fiihlt sich gleich wohler. “

Horst S.

stellt man Lautsprecher oder Sprechansichten
ein? All das und viel mehr lernen die Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer im Verlauf eines zweitagigen
Workshops mit der Firma PIKSL.

Geleitet wird der Workshop von Nicola Lohr und
ihrem Kollegen Daniel Gladis. Nicola Lohr ist eine
von drei hauptamtlichen PIKSL-Schulungsmitarbei-
terinnen. Daniel Gladis ist ein ehrenamtlicher Mit-
arbeiter. Die beiden sind ein eingespieltes Team
und machen bereits ihren zweiten Workshop bei
der Lebenshilfe Kempten. ,,Unser Ziel ist es, den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern Apps, Gerate
und Programme zu erklaren und sie auf mogliche
Gefahren hinzuweisen“, erklart Daniel Gladis.

PIKSL ist eine Marke der ,,In der Gemeinde leben
gGmbH*“ (IGL) aus Disseldorf. Ziel von PIKSL ist es,
digitale Medien fir alle zuganglich und nutzbar zu
machen. Um das zu erreichen, gibt es unterschied-
liche Angebote. Es gibt sogenannte PIKSL-Labore.
Das sind festeingerichtete Orte, an denen man
beispielsweise kostenlos im Internet surfen kann
oder Hilfe bei allen technischen oder digitalen
Fragen bekommt. Oder man kann ein PIKSL-Team



,»Mir hat es sehr gut gefallen.
Ich wiirde so eine Schulung
gerne nochmal machen,
um noch mehr zu lernen.“

Anonymer Teilnehmer

buchen. Das besteht aus einer Medienpadagogin
und einer Expertin/einem Experten mit Handicap.
Sie kommen in die Einrichtungen und bieten Work-

shops mit unterschiedlichen Schwerpunkten - ganz
nach Wunsch und Konnen der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer - fir Menschen mit Behinderung und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an.

Lebenshilfe Kempten
fordert digitale Teilhabe

Der Lebenshilfe Kempten ist digitale Teilhabe
der von ihr betreuten Menschen mit Behinderung
sehr wichtig. ,,Viele der Bewohnerinnen und Be-
wohner sind fit, nutzen eigene Smartphones oder
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Die WG Elisabeth-Selbert-StraBe iibte wahrend ihres
Workshops unter anderem den Umgang mit Videochats.

Computer im Alltag und brauchen keine Unter-
stutzung. Andere haben technische Gerate, sind
aber noch etwas unsicher, beispielsweise bei der
Internetnutzung. Und einige haben bisher keinen
Zugang zur digitalen Welt gefunden. Unser Ziel ist
es, alle, die mochten, je nach Bedarf zu unterstiit-
zen und jeder und jedem digitale Teilhabe zu er-
moglichen“, erklart Petra Buchenau, Heimleitung
im Bereich Wohnen der Lebenshilfe Kempten.

Aus diesem Grund machte sich die Lebenshilfe
Ende 2021 auf die Suche nach einem Partner, der
Schulungen im Thema digitale Medien flir Men-
schen mit Behinderung anbietet. ,,Das Angebot
von PIKSL hat uns insbesondere aus zwei Griunden
Uberzeugt. Zum einen finden wir es super, dass die
Teams aus einer Medienpadagogin und einer Ex-
pertin oder einem Experten mit Handicap beste-
hen. Und zum anderen gefallt uns die Idee, dass
die Workshops je nach Bedarf und Konnen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer ausgerichtet »
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und auch eigene Wiinsche und Ideen eingebracht
werden konnen*, erklart Petra Buchenau.
Insgesamt finden fiinf zweitagige PIKSL-Work-
shops fur die Bewohnerinnen und Bewohner der
Lebenshilfe statt. Im Vorfeld wurde in jeder Wohn-
gruppe abgefragt, wer mitmachen mochte und
welche Themen von Interesse sein konnten. Rund

flinf Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind es am
Ende pro Workshop geworden. Damit fir alle die
gleichen Voraussetzungen gelten, bekommen alle
fur die Dauer des Workshops ein iPad von PIKSL
gestellt. Fir jede und jeden gibt es auBerdem ein
Handbuch mit allen Infos rund um die Themen
des Workshops und mit Arbeitsblattern in Leichter

Digitalschulung am 15. und 16. Februar 2022 -
ein Bericht aus der Liitzelburg

Wir (Chrissi, Sascha und Randy) von der WG Liitzelburg wollen uns herzlich fiir diese tolle,
spannende, voller Tricks gespickte und vor allem lehrreiche Schulung bedanken! Es hat riesigen
SpaB gemacht!

Organisiert wurde die Schulung von der Bereichsleitung Wohnen. Sie fand in der
WG RottachstraBe im Mehrzweckraum statt. Weil uns dieses Thema so brennend interessiert
hat, haben wir fiir diese zwei Tage Urlaub genommen. Es haben einige Bewohner der WG
RottachstraBe Gruppe 3 und der WG Liitzelburg daran teilgenommen. Die Schulung wurde
von einer Frau und einem Mann der Firma PIKSL durchgefiihrt.

Am 1. Tag haben wir damit begonnen, von allen Teilnehmern mit einer Spezialkamera ein Foto
zu machen. Diese Fotos wurden ausgedruckt, der Name auf das Foto geschrieben und dann zum
Kennenlernen an einer Pinnwand aufgehangt. Um uns weiter kennenzulernen, haben wir ein
Wahrheit-/Liige-Spiel gespielt. Danach haben wir in der Theorie den Datenschutz erklart be-
kommen und um es dann auch in der Praxis umzusetzen, haben wir Spiele auf dem Tablet
gespielt. Dazu konnten wir natiirlich auch viele Fragen stellen. Die nachsten Themen waren
»Cookies“ und der Umgang mit ,, Passwortern“. Bei den Cookies haben wir gelernt, wie und
warum diese auftreten. Bei den Passwortern wurde hauptsachlich iiber den wichtigen und
sicheren Umgang gesprochen.

Das unangenehmste Thema war, wie man herausfinden kann, wieviel Zeit man am Handy,
Tablet oder an der Konsole verbringt.

Toll war, dass wir viele kleine Pausen einlegten, um das Gelernte zu verarbeiten.
Zum Mittagessen gab es leckere Hamburger.

Am 2. Tag haben wir die Themen vom ersten Tag erst einmal wiederholt. Um noch mehr SpaB
rein zu bringen, haben wir danach ein Ratespiel gespielt. Es war zwar sehr schwer,
aber wir haben viel zusammen gelacht.

Danach wurde uns erklart, wie YouTube und Google Maps genau funktioniert. Wir durften es
dann auch gleich praktisch ausprobieren.

Bevor wir die Schulung bewerten durften und diese dann leider zu Ende war, spielten wir iiber
das Gelernte ein Quiz.

Beim ndchsten Mal sind wir auf jeden Fall wieder dabei!




,»ES ist wirklich cool,
was wir an den zwei Tagen gelernt haben.

Ich freue mich schon, wenn ich bald selber
A ELEEEE
einen Videoanruf machen kann.“

Hans-Jiirgen S.

Sprache. Pro WG sind auch ein bis zwei Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter dabei. Sie sollen im Nach-
gang die Bewohnerinnen und Bewohner der Gruppe
bei Fragen unterstiitzen konnen, auch diejenigen,
die nicht beim Workshop dabei waren. Gefordert
wird das Projekt bei der Lebenshilfe Kempten von
Aktion Mensch im Rahmen des Forderangebots ,,In-
ternet fur alle“.

Digitales Lernen und Spafi3
gehen Hand in Hand

Wahrend der Workshops herrscht eine konzen-
trierte Stimmung. An ihrem ersten Tag testeten
die Bewohner (es waren tatsachlich nur Herren)
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der Wohngruppe in der Liitzelburg und einer Grup-
pe in der RottachstraBe beispielsweise am Mittag
mit Hilfe einer App die Sicherheit ihrer Online-
Passworter - da gab es die ein oder andere Uber-
raschung. Manch fur sicher erachtetes Passwort,
rechnete die App vor, kann innerhalb weniger Se-
kunden geknackt werden. Im Anschluss diskutier-
ten die Teilnehmer mit der Workshop-Leitung, was
ein gutes Passwort ausmacht und wie man eines
kreieren kann.

Alle Teilnehmer dieses Workshops hatten be-
reits Erfahrung im Umgang mit digitalen Medien.
Der Inhalt der zwei Tage war darum mehr darauf
gerichtet, die eigene Mediennutzung zu reflektie-
ren, nutzliche Apps und Websites kennenzulernen
sowie Fragen rund um das Thema Datenschutz
zu beantworten. Der SpaB kam dennoch nicht zu
kurz. Es wurden auch witzige Spiele-Apps vorge-
stellt und das Gelernte in einem kniffligen Quiz
Uber die Lernplattform Kahoot abgefragt.

Das Fazit der Teilnehmer fiel positiv aus: ,,Mir
gefallt der Workshop gut. Man kann einiges zum
Thema Internet und Computer lernen. Am besten
gefallt mir online Spiele spielen, Musik horen und
Bilder anschauen“, erzahlte Michael E.

Sophie-Isabel Gunderlach €

e " I

e

Zwei Tage geht ein PIKSL-Workshop bei der Lebenshilfe Kempten. In kleiner Runde lernen die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer einiges rund um die Themen Internet, Apps oder Datenschutz.
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| Bereich Offene Hilfen

Der Mini-Midi-Club (MMC)
steht in den Startlochern

Durch die Einstellung unserer neuen OBA-
Leitung/-Koordinatorin Franziska Limmer stehen
uns nun wieder mehr Kapazitaten zur Verfiigung,
so dass wir bald auch wieder mit unserem Mini-
Midi-Club (MMC) und unserem Freizeitprogramm
fir Kinder mit Behinderung im Alter von drei bis
vierzehn Jahren starten wollen. Wir haben viele
tolle Ideen fur den MMC mit im Gepack und pla-
nen eine MMC-Sommerferienwoche (Freitag, 5.
August/Montag, 8. August, bis Freitag, 12. August,

Es wurde Feuer

taglich von 9 bis 16 Uhr) und MMC-Aktionen fir
den Herbst.

Wir freuen uns darauf, euch wieder personlich
zu treffen und eine tolle Zeit mit euch zu haben!

Cuir

in die FBB/OBA gebracht

Wir konnten wieder Feuer in die FBB/OBA brin-
gen! Zehn OBA-Teilnehmende haben nicht lange
gefackelt und waren am 11. Februar gemeinsam
mit unseren Betreuerinnen Vanessa und Hanna
auf dem Mariaberg auf einer Fackelwanderung.
Vom Cambomare aus starteten wir unsere Aben-

teuertour durch den Wald. Nach unserem etwas

#.’E :

anspruchsvollen und winterlichen Aufstieg haben
wir uns am Ziel eine verdiente Brotzeit gegonnt.
Danach haben wir uns mit Fackeln als Lichtgeber
auf den Riickweg gemacht. Es war ein schones
kleines Abenteuer, das viel Spah gemacht hat. Ob
wir bald wieder eine Fackelwanderung anbi
Mit Sicherheit!
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Wie lief das mit Online-Treffen
und Videokonferenzen?

Corona hat unser FBB/OBA-Programm ganz wenn auch nicht im nachsten Quartal. Hier setzen
schon aufgewirbelt. Durch die strengen Corona- wir dank der gelockerten Corona-Regelungen erst
Regelungen mussten wir uns als FBB/OBA-Team einmal auf Treffen in Real-Life. Wir freuen uns!
neue Konzepte und Aktionen Uberlegen, die sichim Das FFB/OBA-Team <«
Rahmen von aktuellen Corona-Regelungen umset-
zen lassen. Was lasst sich machen, wenn strenge

Corona-Regelungen bestehen und trotzdem nicht ,Ich habe am Online-Treffen
auf einen Austausch verzichten werden mochte? der FBB/OBA teilgenommen. Es war fiir mich
Richtig, Online-Treffen bieten sich an! Daher ha- schon eine Herausforderung, da ich nicht so gut
ben wir unsere OBA-ler*innen am 22. Februar im mit dem Computer umgehen kann. Meine Familie hat

o mich aber dabei unterstiitzt und so habe ich ein nettes
Rahmen unseres FBB/OBA-Freizeitangebots unter Gesprach gehabt und dabei auch noch meinen Gesprachs-
(I RO - RTVIETCHER ARG NEINNOL NG ERIGEHENN partner gesehen. Leider war es eine kleine Runde. Vielleicht
eingeladen. Das Online-Treffen erfolgte in kleiner sind ein anderes Mal mehr Leute dabei. Ich fand es ganz
Runde, in der sich nicht nur ausgetauscht werden super und meine Eltern auch, weil sie mich nicht fahren

. . . mussten. Ein Treffen, wie wir es sonst haben, kann
konnte, sondern auch lustige Spiele gespielt wur- Lol «
es natiirlich nicht ersetzen.

den. Trotz kleiner technischer Problem empfanden
alle das Online-Treffen als schone Aktion, die wir

zukunftig sicherlich noch einmal anbieten werden,

Teilnehmerin Franzi H. erzahlt
von ihren Erfahrungen
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Vorstellung: Franziska Limmer

Hallo
mein Name ist Franzis-

zusammen,

ka Limmer und ich bin
seit Januar 2022 die
neue FBB/OBA-Koordi-
natorin.

Ich bin Sozialpada-
gogin, Mutter von zwei
Kindern, ,Gartlerin“,
Sangerin, ,Bastlerin®,
seit meiner Geburt Kemptnerin und im Herzen im-
mer noch 25 Jahre alt.

Ich bin jetzt seit 10 Jahren mit der Lebenshil-
fe in Kempten verbunden. Angefangen habe ich
in der Tagesstatte als Fachdienst und in der Friih-
forderung, anschliefend habe ich nach meiner El-
ternzeit ein Jahr lang die Schulsozialarbeit in der
Tom-Mutters-Schule entwickelt. Nach einem Jahr

Anstellung bei der Stadt Kempten im Fachdienst
Kindertagespflege bin ich nun in der FBB/OBA an-
gekommen und kann jetzt als Koordinatorin losle-
gen ....

Ich freue mich schon sehr auf euch! <

Wie ihr unser FBB/OBA-Team erreichen konnt:

Franziska Limmer

Koordinatorin in den Offenen Hilfen
Telefon: 0831 59110-63

E-Mail: f.limmer®@lebenshilfe-kempten.de
Birotage: Mittwoch bis Freitag

Hannah Besel

Werkstudentin in den Offenen Hilfen
Telefon: 0831 59110-63

E-Mail: h.besel®@lebenshilfe-kempten.de
Biirotage: Dienstag bis Donnerstag

Vorstellung: Viola Jung

Wie ihr unser FED-Team erreichen konnt:

Kornelia Aamoum

Leitung Offenen Hilfen

Telefon: 0831 59110-60

E-Mail: k.aamoum®@lebenshilfe-kempten.de
Blrotage: Montag bis Donnerstag

Viola Jung

Werkstudentin in den Offenen Hilfen
Telefon: 0831 59110-60

E-Mail: v.jung@lebenshilfe-kempten.de
Birotage: Dienstag bis Mittwoch

Hallo, ich heiBe Vi-
ola Jung, bin 21 Jahre
alt und studiere Ge-
sundheitswirtschaft an
der Hochschule Kemp-
ten im 6. Semester.

Seit Marz 2022 bin
ich nun als Werkstuden-
tin im Bereich der Offenen Hilfen dabei. Insbeson-
dere werde ich im Familienentlastenden Dienst
(FED) mitarbeiten. Ich freue mich, dass ich die
Aufbauarbeit im FED nach Corona mit unterstit-
zen darf und euch bald personlich kennenlerne. <
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| Bereich Tagesstatte

Das Marchen Rotkappchen -
gemalt von Carmelo

Rotkappchen ist auf dem Weg
die kranke GroBmutter zu be-
suchen. Im Wald trifft das Rot-
kappchen auf den Wolf.

aCP . Rotkappchen bleibt im Wald
und pflickt Blumen fir die
GroBmutter.  Wahrenddessen

geht der Wolf zum Haus der
GroBmutter.

Rotkappchen geht zum Haus
der GroBmutter. Die Ture des
Hauses steht offen und Rot-
kappchen tritt ganz unsicher in
das Haus der GroBmutter. Doch
wer liegt da im Bett?




42

BLICKPUNKT LEBENSHILFE = AUSGABE 1/2022

Im Bett liegt der Wolf. Der Wolf
frisst auch das Rotkappchen.
Zum Gluck kommt der Jager am
Haus vorbei und schneidet dem
Wolfs den Bauch auf, um Rot-
kappchen und die GroBmutter

zu befreien.

Rotkappchen holt groBe Steine,
damit fillen sie dem Wolf den
Leib. Er will fortspringen, aber
die Steine sind so schwer, dass
er gleich niedersinkt und stirbt.

Der Kunstler

Die beeindruckenden Illustrationen des Mar-
chens ,,Rotkappchen® von den Gebrider Grimm
hat Carmelo gemalt. Carmelo ist 13 Jahre alt und
besucht die Tom-Mutters-Schule und am Nachmit-
tag die Heilpadagogische Tagesstatte der Lebens-
hilfe Kempten. Dort erhalt er einmal die Woche
Logopadie. In einer seiner letzten Therapiestun-
den hat er sich gemeinsam mit seiner Therapeu-
tin Birgit Nowak mit dem Marchen ,,Rotkappchen“
beschaftigt, bei dem diese tollen Bilder entstan-
den sind. Neben der Veroffentlichung der Bilder im
Blickpunkt ist demnachst eine Ausstellung in der
Heilpadagogischen Tagesstatte geplant. |



Helau und Alaaf!

Wie bereits im vergangenen Jahr konnte unse-
re traditionsreiche, groBe, bunte und immer gut
besuchte Faschingsfeier in der Turnhalle auch in
diesem Jahr leider nicht stattfinden. Dennoch, in
kleinem Rahmen, drauBen im Garten und in den
festgelegten Gruppen konnten Klein und GroB wie-

der ein wenig Fasching feiern - mit Musik, Tanz,
Verkleidung, leckeren Krapfen und sufen Lecke-
reien, wie immer fir alle liebevoll angerichtet von
Andrea Fischer. Alle, die dabei waren, hatten trotz
aller Einschrankungen wieder einen schonen und
besonderen Nachmittag. Doris Wenning <«




44

BLICKPUNKT LEBENSHILFE = AUSGABE 1/2022

25 Seminar- und Bildungstage
fur unsere Bufdis

Manche haben schon ein Praktikum in der Le-
benshilfe Kempten oder in einer anderen regio-
nalen sozialen Einrichtung absolviert, andere sind
seit September oder ganz ,,frisch“ seit Anfang Marz
dabei und befinden sich noch mit Blick auf ihren
kiinftigen Beruf in der Selbstfindung. Der zwolfmo-
natige Bundesfreiwilligendienst hilft den Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen herauszufinden, in
welche Richtung es beruflich fir sie gehen soll.
Ein Teil der Ausbildung sind dabei auch immer
wieder Seminartage, die helfen sollen, Wissen zu
erweitern und zu vertiefen. Gleichzeitig werden
die jungen Leute - meist zwischen 18 und 21 Jahre
alt - zum Mitdiskutieren und Nachdenken angeregt
und fiur bestimmte Themen mehr sensibilisiert.

Aktuell 15 ,,Bufdis*
in der Lebenshilfe

Aktuell gibt es 15 Bundesfreiwilligendienstleis-
tende in der Lebenshilfe Kempten. Sie sind vor-
mittags in der Tom-Mutters-Schule und am Nach-
mittag in der Heilpadagogischen Tagesstatte im
Einsatz. Es gibt auBerdem auch die Moglichkeit,

Mit Tim Lau probierten die jungen Leute im Rahmen
eines Theaterworkshops in der Gruppe neue Verhaltens-
weisen aus. Foto: moriprint

einen Bundesfreiwilligendienst im Bereich Wohnen
zu absolvieren. Voraussetzungen hierfir sind Voll-
jahrigkeit und ein Pkw-Fiihrerschein.

Eine von den aktuellen Bufdis ist Hannah. Sie
hat sich fur den Bundesfreiwilligendienst entschie-
den, weil sie wissen wollte, ob es ihr taugen wird,
spater einmal als Forderschullehrerin zu arbeiten.
,,Die Arbeit mit den Kindern hier in der Lebenshilfe
hat mich bestarkt. Ja, der Beruf taugt mir“, weiB
sie jetzt.

Pro Jahr 100 ,,Bufdis*

in Kempten

Jedes Jahr aufs Neue kommen mehr als 100 jun-
ge Frauen und Manner als ,,Bufdis“ in die sozialen
Einrichtungen in Kempten - beispielsweise bei der
Lebenshilfe Kempten, bei der Stadt Kempten oder
bei den Johannitern etc. Sie sind unverzichtbare
Helferinnen und Helfer und Unterstiitzerinnen und
Unterstitzer. In Deutschland waren es 2021 ins-
gesamt 37404 Personen, die einen Bundesfreiwil-
ligendienst absolvierten. Anna-Lena von der Eltz,
bei der Lebenshilfe zustandig fiir Offentlichkeits-
arbeit, betont: ,,Die Zeit als Bufdi hilft nicht nur
den Teilnehmerinnen und Teilnehmern selbst, sie
ist auch ein Zeit-Geschenk an die Gesellschaft.

Betreut werden die 15 jungen Leute in der Le-
benshilfe Kempten von der Leitung der Heilpada-
gogischen Tagesstatte, von Andreas Pfisterer und
Astrid Steinmetz. ,,Wir sind immer wieder aufs
Neue beeindruckt, was fur tolle junge Menschen
im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstes zu uns
kommen und welche neuen Ideen sie mitbringen.
Mich personlich freut es vor allem, wenn ich sehe,
was fur eine enorme personliche Entwicklung jede
und jeder in der Zeit macht“, erzahlt Astrid Stein-
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Beim Seminartag ,Kulturbewusste Kommunikation*
mit Maximilian Engl wurde sein Kollege Lawrence Nana
Yaw Oduro-Sarpong online dazu geschaltet. Mit ihm
diskutierten die Bufdis iiber Rassismus und Kulturbe-
wusstheit. Foto: moriprint

metz, stellvertretende Leitung der Heilpadagogi-
schen Tagesstatte.

Fur die jungen Bufdis in der Lebenshilfe Kemp-
ten wurde ein Seminarprogramm mit 25 Bildungs-
tagen erarbeitet, das sie Uber die 12 Monate be-
gleitet und auch immer wieder in den Austausch
mit den anderen Bufdis bringt. So war aktuell in
den Faschingsferien eine ganze Woche dafiir einge-
plant - unter anderem mit einem Theaterworkshop
mit Tim Lau und einem kulturbewussten Kommu-
nikationstag mit Maximilian Engl. Dariiber hinaus
gibt es Uibers Jahr verteilt einzelne Seminartage zu
unterschiedlichsten Themen, beispielsweise auch
zu Themen wie Nachhaltigkeit, politische Bildung
oder Kunst.

sMal in andere Rollen

schlupfen*®

Wahrend Engl als ,Externer“ dazu kam, war
Tim Lau selbst einmal in der Rolle des Bundes-
freiwilligendienstlers. Jetzt arbeitet er in der Le-
benshilfe als angehender Ergotherapeut - und ist
auBerdem im Jugendtheater Martinszell aktiv. ,,Es
ist wichtig, mal in andere - vielleicht ungewohnte
- Rollen zu schliipfen und die Welt aus einer neuen
Perspektive wahrzunehmen. Das hilft auch, eigene
Starken und Schwachen herauszufinden®, so Lau.
Er findet es wichtig, dass sich die Bufdis bei diesen
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Aktionstagen auch untereinander kennenlernen
und ihre Erfahrungen austauschen.

Joel hat letztes Jahr schon ein Praktikum in
einer sozialen Einrichtung gemacht und sich nun
noch fiir einen Bundesfreiwilligendienst entschie-
den. Fur ihn ist die Zeit als Bufdi sozusagen ein
zweites Vorpraktikum, das er fiir sein Berufsziel
Heilerzielungspflegehelfer benotigt. ,,Danach
mochte ich noch die Ausbildung zum Heilerzie-
hungspfleger machen®, so Joel. Bei Sophie ist es
ahnlich. Sie mochte ebenfalls Heilerziehungspfle-
gerin werden und kann sich sogar vorstellen, dann
auch noch eine Ausbildung zur Erzieherin zu ab-
solvieren. Danilo ist ebenfalls voller Vorfreude, er
mochte Forderschullehrer werden. ,,Die Arbeit mit
den Kindern und Jugendlichen macht mir groBen
SpaB. Das mochte ich auch in Zukunft machen®,
erklart er.

Bereichernde Zeit

Benny empfindet die Zeit im Bundesfreiwil-
ligendienst bereichernd, mochte aber spater ins
Bankwesen. Alica mochte eine Tanzausbildung ma-
chen und spater als Lehrerin arbeiten. Fast alle
Bufdis sind iiber Mundpropaganda zur Lebenshilfe
Kempten gekommen. ,,Die meisten unserer Bufdis
haben eine tolle Zeit bei uns und erzahlen gerne
von ihren Erfahrungen. Das ist fur uns die schonste
Rickmeldung und macht uns stolz“, erklart Astrid
Steinmetz.

Noch freie Platze!

Wer Lust auf einen Bundesfreiwilligendienst bei
der Lebenshilfe Kempten hat, kann sich jederzeit
bewerben. Fir das Schuljahr 2022/23 in der Tom-
Mutters-Schule und Heilpadagogischen Tagesstat-
te sind noch Platze frei. Im Bereich Wohnen kann
ebenfalls ab September 2022 oder auch ab sofort
ein Bundesfreiwilligendienst gestartet werden.
Voraussetzung hierfur ist Volljahrigkeit und ein
Pkw-Fuhrerschein. Monika Rohlmann <«
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Endlich wieder
Seminartage ,,vor Ort*

In diesem Schuljahr konnten die Seminartage
fur unsere Praktikanten in der Heilpadagogischen
Tagesstatte endlich wieder ,live“ und vor Ort
stattfinden, nachdem im vergangenen Jahr alles
online durchgefiihrt werden musste.

Bereits im November konnten wir den Tag mit
dem ,,Geh-Zeiten-Weg* in Nesselwang gestalten,
was trotz Regenwetter ein sehr gelungener, ge-
meinschaftsbildender Tag war.

Auch in den Faschingsferien fanden vier ab-
wechslungsreiche Tage in der Tagesstatte statt:
mit einem Theater-Workshop, zwei Tagen zum
Thema Kulturbewusste Kommunikation sowie ein
Tag zum Thema: Herausforderndes Verhalten bei
Kindern und Jugendlichen.

Alle hatten viel Freude an den anregenden The-
men und dem Miteinander. Doris Wenning <4
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3.000-Euro-Spende

von Laurehaus

Laurehaus, das Kemptener Bauunternehmen fir
massive Familienhauser, unterstiitzte die Lebens-
hilfe Kempten mit einer Spende in Hohe von 3.000
Euro. Das Geld wird die Lebenshilfe fur die Neu-
gestaltung des Gartens ihrer Heilpadagogischen
Tagesstatte (HPT) im Schwalbenweg in Thingers
nutzen. ,Mit dieser groBziigigen Unterstitzung
konnen wir den Garten in einen gemiitlichen Wohl-
fuhlort fir die Kinder und Jugendlichen verwan-
deln“, erklart Benjamin Fackler, stellvertretender
Geschaftsfuhrer der Lebenshilfe Kempten.

In die Heilpadagogische Tagesstatte gehen Kin-
der und Jugendliche am Nachmittag nach dem
Unterricht in der Tom-Mutters-Schule, das private
Forderzentrum mit dem Schwerpunkt geistige Ent-
wicklung der Lebenshilfe Kempten. Die Tagesstatte
bietet fur die Kinder und Jugendlichen eine ganz-
heitliche Erziehung, Forderung und Begleitung im
Alltag. Ein Fokus liegt dabei auf der Freizeitge-
staltung. Sehr wichtig ist hierbei der groBe Garten
der Tagesstatte. Dort wird bei Wind und Wetter
rumgetollt, gespielt, gerannt oder entspannt. Um
den Garten noch mehr in eine Wohlfiihloase fiir
die Kinder und Jugendlichen zu verwandeln, soll
er neugestaltet werden.

,ES ist klasse, dass wir die Lebenshilfe Kempten
auch dieses Jahr wieder mit einer Spende unter-
stiitzen und dadurch ein so schones Projekt wie
die Neugestaltung des Gartens der Tagesstatte
mitermoglichen konnen“, erzahlt Markus Laure,
Geschaftsfuhrer von Laurehaus. Er ibergab Anfang
Februar 2022 gemeinsam mit Charline Steiger (Mar-
keting bei Laurehaus) in der Heilpadagogischen Ta-
gesstatte den Spendenscheck in Hohe von 3.000
Euro an Benjamin Fackler und Astrid Steinmetz,
stellvertretende Leitung der Heilpadagogischen
Tagesstatte. Aufgrund der aktuellen Corona-Lage

und passend zum Spendenzweck fand der Termin
im Garten der Tagesstatte und unter Einhaltung
aller giiltigen Hygiene- und Abstandsregeln statt.

Neben dem Scheck hatten Markus Laure und

Charline Steiger auBerdem Laurehaus-Kalender
und Wollmiitzen dabei. Einige junge Kinstlerin-
nen und Kiinstler der HPT hatten Ende 2021 Bilder
mit Hausern gemalt. Aus diesen erstellte Laure-
haus einen Kalender fiir Partner und Kunden fir
das Jahr 2022. Nun gab es fiir jedes Kind und jeden
Jugendlichen, die mitgemalt hatten, einen Kalen-
der und als kleines Dankeschon eine Wollmitze im
typischen Laurehaus-Grin.

Die Lebenshilfe Kempten dankt Markus Laure,

Charline Steiger und dem ganzen Team von Laure-
haus herzlich fir die groBzligige Unterstiitzung
und fur das schone Kunstprojekt!

Sophie-Isabel Gunderlach <
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| Bereich Schule

Nachruf Maximilian Weber

16. Mai 2002 - 1. Januar 2022

Maximilian lebte mit sei-
ner Familie, den Eltern An-
drea und Peter sowie seiner
Schwester Johanna, in Rau-
henzell. Dort verbrachte er
viel Zeit mit seinen Lieben,
auch zu seinem Onkel pflegte
er regelmaBigen Kontakt und
unternahm in seiner Freizeit gerne etwas mit ihm.

Seit der Grundschulstufe besuchte Maximilian
die Tom-Mutters-Schule und absolvierte seine voll-
standige Schullaufbahn hier. Am Nachmittag hielt
er sich in der Heilpadagogischen Tagesstatte der
Lebenshilfe auf und nahm an verschiedensten Ak-
tivitaten teil. Nach seinem Schulabschluss im Juli

2021, auf den er machtig stolz war, stieg er im
September 2021 ins Berufsleben ein.

In seiner Freizeit fuhr Maximilian gerne Skate-
board, spielte Playstation und feierte mit seinen
Freunden das Leben. Auch wanderte er gerne und
nutzte dafir Apps auf seinem Handy.

Maximilian, viel zu frih hast du uns verlas-
sen! Du wirst uns, wie Albert Schweitzer sagte,
als ,,Denkmal“ in unserem Herzen bleiben - wir
werden dich und deine unverwechselbare Art nie
vergessen! <

,,Das schonste Denkmal
eines Menschen

steht in den Herzen
seiner Mitmenschen. “

(Albert Schweitzer)
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10. Januar 1961 - 19. Dezember 2021

Das Leben stellt einen bis-
weilen vor Aufgaben, denen
man sich nicht gewachsen

fuhlt. Einen lieben Menschen
zu verabschieden, ist eine
dieser Aufgaben. Trauer und
Schmerz drohen einen zu
uberwaltigen, dennoch ist
man gefordert und es ist einem auch ein beson-
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deres Anliegen, gerade einen Menschen, den man
sehr geschatzt hat, wiirdig zu verabschieden. Sa-
bine Roth war so ein geschatzter Mensch - eine
besondere Lehrerin, Kollegin, Freundin.

Wir, die Tom-Mutters-Schule mit ihrem privaten
Trager, der Lebenshilfe Kempten, die Grundschule
Rettenberg, das Schulzentrum Immenstadt sowie
die Regierung von Schwaben durften Sabine Roth
kennenlernen.

Nach ihrer Ausbildung zur Erzieherin war sie im
Jugendkurheim St. Michael in Immenstadt/Bihl
und dann als Leiterin im Kindergarten St. Martin
in Missen beschaftigt.

Seit September 1998 war Sabine Roth zunachst
als Heilpadagogische Unterrichtshilfe an der Tom-
Mutters-Schule tatig. Sabine Roth begann in der
damaligen AuBenstelle in der RottachstraBe in
Kempten. Bereits in der Probezeitbeurteilung von
Februar 1999 sind unter anderem folgende For-
mulierungen zu lesen: ,,Frau Sabine Roth ist eine
stets zuverlassige Kollegin, die ihre Dienstaufga-
ben motiviert und engagiert in vorbildlicher Wei-
se erflllt. Sie arbeitet eigenverantwortlich, zeigt
sich im Team sehr kooperativ ... . Frau Sabine Roth
ist in all ihrem Tun sehr gewissenhaft. Wegen ihrer
fachlich kompetenten Mitarbeit und ihres vorbild-

lichen Verhaltens wird sie von allen Mitarbeitern

sehr geschatzt.“

Sabine Roth blieb auch in den vielen Jahren da-
nach die von allen geschatzte Kollegin:

m Als sie im Schuljahr 2002/03 in die AuBenklasse
nach Rettenberg gewechselt ist und dort mit
dem Klassenteam und den Kolleg*innen der
Grundschule die erfolgreiche Partnerklassenar-
beit im Siiden aufgebaut hat.

W Als sie 2005 die kirchliche Beauftragung zur Er-
teilung des evangelischen Religionsunterrichts
an Forderschulen erlangt hat.

B Als sie 2006 ihre zweijahrige sonderpadagogi-
sche Zusatzausbildung begonnen und 2008 er-
folgreich abgeschlossen hat - von diesem Zeit-
punkt an war Sabine Roth Heilpadagogische
Forderlehrerin.

m Als sie im Schuljahr 2016/17 mit ihrem Klas-
senteam die Partnerklasse am Schulzentrum
Immenstadt mit aufgebaut hat.

Immer war Sabine Roth uns allen eine Kolle-
gin, die sich mit Engagement fir die Belange der
Schiiler*innen mit Forderbedarf einsetzte und mit
der die Zusammenarbeit fachlich wie personlich
bereichernd war.

Wir lernten Sabine Roth auch als Mensch ken-
nen - auf der einen Seite ruhig und bescheiden,
sich selbst zuriicknehmend, auf der anderen Seite
offen und aufgeschlossen mit Freude am Leben.
Wir haben schone, wunderbare Momente und Zei-
ten mit Sabine Roth erlebt. Sabine Roth fehlt uns.
Aber wir diurfen auch dankbar sein, dankbar flr
die Begegnung mit ihr.

Dankbar sind wir fiir die Sterne der Erinnerung,
die in die Dunkelheit der Trauer leuchten. <
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Arbeiten in der
Beruf-Schul-Stufe

Die Klassen B2 und B3 der Tom-Mutters-Schule
haben wieder einen Auftrag des Vereins abgear-
beitet. Etwa 2500 Hefte des Blickpunkts wurden
an die Schule geliefert. Druckfrisch.

In jeden Blickpunkt muss ein Uberweisungs-
trager fur Spenden eingeklebt werden. AuBerdem
werden die Blickpunkte mit Adress-Etiketten fur
den Postversand beklebt, damit die Leser auch ih-
ren neuen Blickpunkt erhalten.

Das ist jedes Jahr eine tolle Arbeit fir die Schu-
lerinnen und Schiiler der B-Stufe. Sie lernen dabei

das konzentrierte und ordentliche Arbeiten. Sie
lernen Ausdauer, da sie uber drei Wochen taglich
die gleiche Arbeit verrichten miissen. AuBerdem
trainieren sie ein ziligiges Arbeitstempo. Der Blick-
punkt soll namlich zu einem bestimmten Termin
versandbereit sein.

Es erfordert viel Geduld, Ausdauer und Konzen-
tration, wenn man immer die gleiche Arbeit be-
treibt.

Als Entlohnung dafiir erhalten die Klassen ei-
nen Zuschuss fur die Klassenkasse. Arbeiten wie im
wirklichen Leben also.

Im November werden dann noch Tausende von
Spenden-Briefen eingetitet und verschickt.

Die Schiiler finden die Arbeiten super. Mit dem
Geld ist eine Fahrt ins Legoland geplant und es
werden neue Blicher fiir die Schiler-Biicherei an-
geschafft. Martin Langhammer <«
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,Konnen wir nicht mal gegen
deinen Bruder FuBball spielen?“

Mit dieser Frage eines Mitarbeiters der Allgauer
Werkstatten an seine Betreuerin entstand die Idee
eines Freundschaftsspiels der Inklusionsmann-
schaft des 1. FC Kempten in Kooperation mit der
Lebenshilfe Kempten gegen eine Jugendauswahl
des FC Immenstadt.

Uber Thilo Alger, C-Junioren-Trainer beim FCI
und Mitarbeiter bei der Lebenshilfe Kempten, ent-
stand der Kontakt zwischen dem Inklusions-Team
und dem FC Immenstadt. Die Verantwortlichen Da-
niele Lupo (FC Immenstadt) und Christian Eberle
(Inklusions-Team) organisierten dann mit tatkraf-
tiger Unterstlitzung von Nelly Trober einen Rah-
men fiir das geplante Spiel am 25. August 2021 im
Auwald-Stadion in Immenstadt.

Nach dem Heimspiel der 1. Herrenmannschaft
fand vor zahlreichen Zuschauern eine Scheckiiber-
gabe in Hohe von 200 Euro durch den 1.-FCI-Vorsit-
zenden Herbert Gruber an die Lebenshilfe Kempten
statt. Kurz darauf ertonte auch schon der Anpfiff
fur das Freundschaftsspiel. Die vielen Zuschauer
sahen ein tolles FuBballspiel, bei welchem vor al-
lem SpaB und Fairness im Vordergrund standen.
An dieser Stelle noch ein herzliches Dankeschon
an die Jugend-Spieler des FC Immenstadt, welche
absolut empathisch im Umgang mit den Kindern
und Jugendlichen mit geistiger Behinderung wa-
ren. Das Spielergebnis war nach diesem gelunge-
nen Nachmittag fiir alle Beteiligten Nebensache.

Christian Eberle «
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Bei der Lebenshilfe Kempten

rollt der Ball

Wochenende ist FuBball-Zeit - dieses unge-
schriebene, aber vielerorts giiltige Gesetz besteht
auch bei der Lebenshilfe Kempten. Einfach kicken,
die Inklusionsmannschaft des 1. FC Kempten in
Kooperation mit der Lebenshilfe Kempten emp-
fing im vergangenen Herbst das Inklusionsteam
des 1. FC Sonthofen zu einem Freunschaftsspiel.
Und zum Abschluss der Sommersaison ging es zum
Heimspiel des FCA ins Stadion.

Jeden Donnerstag treffen sich die Spielerinnen
und Spieler vom Inklusionsteam im Illerstadion des
FC Kempten zum Training. Die Mannschaft ist bunt
gemischt - Menschen mit und ohne Behinderung,
Jungs und Madels, Jugendliche und Erwachsene.
An den Wochenenden stehen oftmals Freund-
schaftsspiele oder Turniere an, so auch an einem
Wochenende im Oktober 2021. Das Inklusionsteam
des 1. FC Sonthofen kam nach Kempten. Bei strah-
lendem Sonnenschein entschieden die Gaste das
unterhaltsame Kraftemessen mit 6:2. Da alle Spie-

Die Inklusionsmannschaft aus Kempten empfing die Inklusionsmannschaft des I. FC Sonthofen bei strahlendem

lerinnen und Spieler so viel Freude hatten, ent-
schloss man sich spontan, noch ein zweites Spiel
mit jeweils 15 Minuten pro Halbzeit anzupfeifen.
Dieser zweite Schlagabtausch endete 1:1. Zum
Abschluss gab es ein gemeinsames Mittagessen.
Herzlichen Dank an Valentin Weber, der dafur die
Wiener Wiirstchen spendete.

Tolle Stimmung
beim FC Augsburg

Ein Tag spater ging es zum Abschluss der Som-
mersaison fir 19 Mitglieder vom Inklusionsteam
nach Augsburg, zum Heimspiel des FC Augsburg
gegen die Arminia aus Bielefeld (Endstand 1:1). Er-
moglicht hatte das der FC Kempten, der dem Team
Freikarten fur das Bundesligaspiel besorgte. Bei al-
len herrschte tolle Stimmung und Freude Uber den
spannenden Trip. ,,Vielen Dank an unsere Freun-
dinnen und Freunde vom FC Kempten, die uns die-

ATy

Sonnenschein zu einem Freundschaftsspiel im lllerstadion. Es war ein tolles Spiel und bei allen herrschte super

Stimmung.



sen Stadionbesuch ermoglicht haben. Es war ein

groBartiger Abschluss der Sommersaison®, erklar-
te Armin JahreiB, Trainer des Inklusionsteams. Die
ganze Mannschaft freut sich bereits, wenn es fir
sie das nachste Mal heiBt ,,der Ball rollt“.
Sophie-Isabel Gunderlach €
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Tolle Stimmung herrschte bei der inklusiven Mannschaft
beim Besuch des Bundesligaheimspiels des FC Augsburg
gegen Arminia Bielefeld. Ermoglicht hatte den Besuch
der FC Kempten, der Freikarten fiir das Team besorgte.

Ein Fehlerteufel hat
sich eingeschlichen

Im Bericht ,,In Erinnerung an Tom Mutters* auf
Seite 46 der Ausgabe 2/2021 des Blickpunkts hat
sich ein Fehler eingeschlichen, den wir gerne be-
richtigen mochten.

Die schone Gedenktafel zu Ehren von Tom Mut-
ters, die seit letztem Jahr den Eingang der Tom-
Mutters-Schule schmiuckt, wurde von Graphik -und
Kommunikationsdesignerin Pia Frohn gestaltet.

Liebe Frau Frohn, liebe Leserinnen und Leser
des Blickpunktes, bitte entschuldigen Sie den Feh-
ler in der letzten Ausgabe. Gerne mochten wir uns
nochmals auf diesem Weg bei Frau Frohn fir die
kreative Gedenktafel bedanken!

Anna-Lena von der Eltz <
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Einen Hakelzoo

fur die Fruhforderung

Seit einigen Monaten sitzt ein lustiger Zoo in
der Frihforderung in Kempten und begriift die
Frahforder-Kinder, bevor es in ihre Therapiestun-
de geht. Vom groBen Elefanten bis zur kleinen
Maus - es ist alles vertreten. Die drolligen Tier-
chen wurden in muhevoller Handarbeit von einer
Dame gehakelt und bringen die Kinder und manch
Mitarbeiter*in zum Strahlen. Die Hakeltiere kom-
men so gut an, dass schon der nachste Auftrag -
eine kleine Kaufmannsladenausstattung - gestellt

wurde. Anna-Lena von der Eltz <

Das Marburger Konzentrations-
training in der Fruhforderung

Zwischen November 2021 und Februar 2022
fand das Marburger Konzentrationstraining (MKT)

das erste Mal in unseren neuen Raumlichkeiten in
Immenstadt statt.

Das MKT ist ein Kleingruppenangebot fiir Vor-
schulkinder mit dem Ziel, diese auf die Anforde-
rungen des Schulalltags vorzubereiten. Es richtet
sich an die Kinder, welche Schwierigkeiten in der
Aufmerksamkeitsfihrung und Konzentration zei-
gen, sowie leicht ablenkbar sind.

Die einzelnen Trainingsstunden sind stets gleich
aufgebaut und bestehen aus Ritualen, einem
Spiel, der Arbeitsphase, einer Entspannungsiibung
und der ,,Schatzkiste“. Aus dieser diirfen sich die



Kinder am Ende der Stunde durch
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positiven Verhalten bei den anderen

Einlosen gesammelter Punkte etwas ED[_—miL_, __:E Gruppenmitgliedern und dem ,,Lau-
aussuchen. [E'Q A _J ten Denken®. Hierbei handelt es sich

Wichtige Methoden dieses Kon- I"_ g7l f f um eine Methode zur“UnterstUtzung
zeptes sind die positive Verstarkung .}_"-!';a:‘:' < der Aufmerksamkeitsfiihrung, in dem
und das Modellverhalten. Durch ge- die Kinder ihr Handeln sprachlich
zieltes Loben in kleinen Schritten begleiten, um selbststandig, konzen-

und den Punkteplanen werden die
Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit
bestarkt und motiviert. Um wiederholtes Mahnen
und Auffordern der Kinder zu vermeiden, wird in
dem Moment angemessenes Verhalten anderer
Kinder hervorgehoben und bestarkt.

Die Immenstadter MKT-Gruppe bestand aus
sechs Vorschulkindern, welche hochst motiviert
zu den Trainingsstunden kamen. Sie profitierten
von dem Belohnungssystem, dem Abschauen von

Neuer Bereichsleiter
in der Fruhforderung

Seit Mitte Februar 2022 ist Simon Baur neuer
Bereichsleiter der Friihforderung der Lebenshilfe
Kempten. Seine Vorgangerin Anke Kadereit ist auf
eigenen Wunsch von der Leitung zurlickgetreten
und wird in Zukunft weiter als Psychologin in der
Friihforderung sowie als Beauftragte Grundsatz-
fragen und Projektkoordination bei der Lebenshil-
fe Kempten arbeiten. Wir haben mit Simon Baur
Uber seine ersten Wochen in der neuen Position
gesprochen, ihn gefragt, was ihm besondere Freu-
de macht, was ihn antreibt und welche Ziele er
mit seinem Team in der kommenden Zeit errei-
chen mochte.

Lieber Herr Baur, stellen Sie sich bitte kurz
den Lesern vor. Was sind Sie von Beruf, wo wa-

triert und strukturiert die gestellte
Aufgabe zu bearbeiten.

Als Abschluss der intensiven gemeinsamen Zeit
erhielten die Kinder eine Siegerurkunde, haben
sich als Konigin und Konig auf ein Podest gestellt,
wurden durch Applaus geehrt und durften sich ein
letztes Mal auf die Schulter klopfen und sagen:
,Das habe ich toll gemacht!“

Friederike Thum und Lisa Brunschweiger <

ren Sie vor der Lebenshilfe Kempten im Einsatz
und woher kommen Sie?

Simon Baur: Ich bin Diplom Heilpadagoge, war
aber im ersten Beruf Industriekaufmann. Ich woh-
ne mit meiner Ehefrau und mit meinen beiden
Tochtern in Memmingen, wo ich auch die letzten
15 Jahre in der Frihforderung gearbeitet habe.
Zuvor habe ich Heilpadagogik studiert und eine
Ausbildung zum Industriekaufmann abgeschlossen.
Zusatzlich habe ich vor und wahrend dem Studium
als Kinderanimateur in einem Ferienklub in Tune-
sien und der Tirkei gearbeitet. »
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Steckbrief

Name: Simon Baur

Alter: 46 Jahre

Wohnort: Memmingen

Familie: Verheiratet und Vater von zwei Kindern
im Alter von 4 und 7 Jahren

Beruf: Diplom Heilpadagoge

Freizeit: FuBball

Was machen Sie gerne in lhrer Freizeit?

Simon Baur: Als Papa einer vier- und einer
siebenjahrigen Tochter wird die Freizeit von den
Kindern gestaltet. Ich verbringe gerne Zeit mit
meiner Familie und driiber hinaus spiele ich sehr
gerne FuBball. Seit meiner Jugend kicke ich bei
meinem Heimatverein TSV Opfenbach 1909 e.V. im
Westallgau. Heute in der Altherrenmannschaft des
Vereins.

Wie lange arbeiten Sie bereits im sozialen Be-
reich? Und warum haben Sie sich fiir den sozia-
len Sektor entschieden?

Simon Baur: Nach dem Studium bin ich recht
bald zur Lebenshilfe in Memmingen gekommen
und arbeite seitdem im sozialen Bereich. Ich habe
mich aber nicht bewusst flir den sozialen Bereich
entschieden, sondern fiir die Arbeit mit Kindern.
Bereits in jungen Jahren habe ich iber den FuB-
ball entdeckt, dass mir die Arbeit mit Kindern als
Jugendtrainer mit den Bambinis immer schon viel
SpaB bereitet hat und dass mir der Umgang mit
den Kindern schon immer sehr leicht gefallen ist.
Damals dachte ich noch, dass man mit der Arbeit
mit Kindern seine Familie nicht ernahren kann
und habe mich dann fir eine Kaufmannslehre ent-
schieden. Durch den Zivildienst in einer Fachklinik
in Wangen habe ich entdeckt, dass ich mit mei-
ner Theorie falsch lag und dass man auch als Mann
mit Kindern arbeiten und Geld verdienen kann.
Schnell war klar, dass ich das machen mochte und
habe daraufhin Heilpadagogik studiert.

Sie haben zum 15. Februar 2022 die Leitung
der Friihforderung bei der Lebenshilfe Kempten
libernommen. Was sind lhre Aufgaben als Leiter
der Friihforderung?

Simon Baur: Ichsehe meine Aufgabe darin, einen
Rahmen zu schaffen, in dem die Mitarbeiter*innen
sich auf unsere Kernaufgabe, die Forderung von
Kindern und deren Familien, konzentrieren kon-
nen.

Die Stelle als Bereichsleitung beinhaltet eine
groBe Verantwortung, sowohl fiir die Kinder als
auch fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Wie gehen Sie damit um?

Simon Baur: Ich fiihle mich mit der Verant-
wortung nicht alleine. Ich habe ein kompetentes
Team um mich und mit Kathrin Rohleder eine tolle
Stellvertretung, die in Sonthofen einen super Job
macht. Zudem habe ich eine kompetente und tol-
le Geschaftsstelle. Es gibt wenige Entscheidungen,
die ich alleine fiir mich treffen muss. Sehr viele
Entscheidungen werden besprochen und gemein-
sam entschieden.

Werden Sie auch direkt mit Kindern und Fa-
milien zusammenarbeiten?

Simon Baur: Das mache ich schon und freue
mich sehr! Insgesamt betreue ich als Heilpadagoge
sechs Kinder und deren Familien. Das beansprucht
ein Viertel meiner Arbeitszeit. Das sind ca. zehn
Stunden pro Woche. Ich finde, es ist auch sehr
wichtig, mit den Kindern zu arbeiten, sonst ver-
liert man den Bezug zur Arbeit als Heilpadagoge.

Was ist lhrer Meinung nach das Wichtigste,
was man fiir.die Arbeit in einer Friihforderstelle
mitbringen muss?

Simon Baur: Die Freude daran mit Kindern zu
spielen. Der Zugang zum Kind bekommt man fast
immer Uber das Spiel. Wenn man daran Freude hat
und auch Freude an der Beziehung zum Kind und
dessen Familie, dann ist man in der Friihforderung
gut aufgehoben.



Was sind die neuen Aufgaben, auf die Sie sich
am meisten freuen?

Simon Baur: Mit dem Team zu arbeiten. Wir
haben ein groBes Team bestehend aus fast 40
Mitarbeiter*innen plus den Kooperationspartnern.
Ich arbeite gern mit Menschen und ich freue mich
drauf, wenn man sich bald mal wieder personlich
treffen kann. Das war zu Beginn schon schwierig,
ganz viele Menschen nur per Video kennenzuler-
nen.

Was sehen Sie in den kommenden Monaten
und Jahren als groBte Herausforderung(en) in
Ihrem Bereich?

Simon Baur: Als groBte Herausforderung emp-
finde ich die Suche nach geeignetem Personal.
Dass man auch in Zukunft weiterhin qualifizierte
Mitarbeiter*innen findet und beschaftigt, damit
die betreuten Kinder und Familien gut versorgt
sind.

Gibt es konkrete Ziele, die Sie mit lhrem
Team in 2022 erreichen wollen?

Simon Baur: Als Ziel haben wir uns gesetzt, dass
wir den Erfahrungs- und Wissensschatz, den wir als
Team besitzen, gerade fir neue Mitarbeiter*innen
nutzbarer machen. Ziel ist es, Formate zu fin-
den, um das vorhandene Wissen unseres hoch-
kompetenten interdisziplinaren Teams auf neue
Mitarbeiter*innen zu uUbertragen, damit die neuen
Mitarbeiter*innen davon profitieren. Und das nicht
nur Uber Fortbildungen. Fir uns bedeutet Interdis-
ziplinaritat auch, dass ich nicht alles wissen muss,
aber den Vorteil nutzen kann, dass ich ein kom-
petentes Team im Hintergrund habe. Davon sollen
alle Mitarbeiter*innen profitieren.

Wie haben die Kinder und Familien Sie auf-
genommen?

Simon Baur: Die Kinder und Familien haben
mich gut aufgenommen. Durch meine langjahrige
Erfahrung weiB ich, wo ich die Hebel ziehen muss,
um ein Kind schnell fur die Forderung zu motivie-
ren und dass es sich wohlfihlt und gerne in die
Forderung kommt. Wenn einem das gelingt, dann
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kann man ein Kind mit einer Aufgabe konfrontie-
ren, welche es sich selbst nicht ausgesucht hatte.
Die Kernaufgabe ist iiber die Motivation der Kinder
zu arbeiten. Wenn das schnell gelingt und die Kin-
der mit SpaB und Freude zur Forderung kommen,
dann ist es schon.

Wie haben lhre neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter Sie aufgenommen? Wie wurden Sie
insgesamt in die Lebenshilfe-Kempten-Familie
aufgenommen?

Simon Baur: Sehr gut! Alle sind sehr freundlich
und hilfsbereit. Ich fuhle mich in der Lebenshilfe
sehr willkommen, sowohl von der Geschaftsstel-
le als auch von den Mitarbeiter*innen. Alle haben
mich herzlich empfangen. Das Team macht mir das
Leben hier sehr leicht. Ich bin sehr dankbar fiir die
tolle Unterstiitzung!

Gibt es einen Moment in Ihren ersten Mona-
ten bei der Lebenshilfe Kempten, der Ihnen be-
sonders im Gedachtnis geblieben ist? Wenn ja,
warum?

Simon Baur: Ja, diese Woche erst hatte ich
einen schonen Moment mit einem Frihforder-
Kind. Eine Mutter hat einen Termin fur ihr Kind
abgesagt, weil der Junge eine Erkaltung hatte. Ich
habe mit der Mutter am Telefon gesprochen und
im Anschluss wollte ich dem Jungen noch eine gute
Besserung wiinschen. Daraufhin hat er mir dann
zehn Minuten lang erklart, was er in der nachsten
Stunde alles spielen und machen mochte. Und in-
teressanterweise ist es auch das, was ich mit ihm
vor hatte.

Haben Sie noch etwas, was Sie unseren Lese-
rinnen und Lesern mitteilen mochten?

Simon Baur: Die aktuellen Themen - Corona
und Krieg - zeigen uns, dass man die Freude an
den kleinen Dingen, die einem im Alltag begegnen,
nicht verlieren sollte.

Lieber Herr Baur, vielen Dank fiir das Ge-

sprach! Anna-Lena von der Eltz <
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Stiftung Lebenshilfe

Benefizgolfturnier zugunsten
der Stiftung Lebenshilfe

Bei Traumwetter feierte das Benefizturnier
des Allgauer Golf- und Landclubs (AGLC) und der
STIFTUNG Lebenshilfe Kempten am 18. Septem-
ber 2021 eine gelungene Premiere in Ottobeuren.
63 Teilnehmerinnen und Teilnehmer lieBen flir den
guten Zweck die Golfballe fliegen. Am Ende des
Tages freute sich die Stiftung liber die beachtliche
Summe von rund 3.500 Euro an Spendengeldern.
Mit den Mitteln wird das Projekt ,,Bauwagen® der
Frihforderung der Lebenshilfe Kempten unter-
stiitzt.

,Vielen Dank an alle Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer, an den Allgauer Golf- und Landclub und
an alle Spenderinnen und Spender sowie Sponso-
ren. Sie helfen uns als Stiftung dabei, ein wichti-
ges Projekt flir Kinder mit Entwicklungsverzoge-
rungen und Behinderungen hier in der Region zu
unterstiutzen®, bedankte sich Benjamin Fackler,
Geschaftsfuhrer der STIFTUNG Lebenshilfe Kemp-
ten, beim gemeinsamen Abendessen bei den Gol-
ferinnen und Golfern und allen, die den besonde-
ren Tag ermoglicht hatten.

Herrliches Spatsommerwetter
und gute Ergebnisse sorgen fur
tolle Stimmung

Das Benefizgolfturnier startete um 10 Uhr am
Samstagvormittag - das erste, das der Allgauer
Golf- und Landclub und die STIFTUNG Lebenshil-
fe Kempten gemeinsam ausrichteten. Bei wun-
derbarem Spatsommer-Wetter wurden bis in den
Nachmittag hinein auf dem bestens praparierten
Golfplatz tolle Ergebnisse gespielt. Dieses Mal
nicht vorgabewirksam im Chapman-Vierer. Danach

Benjamin Fackler (3. von links), Geschaftsfiihrer der Stif-
tung Lebenshilfe Kempten, bedankt sich beim Allgauer
Golf- und Landclub (AGLC), den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern sowie den Spenderinnen und Spendern und
Sponsoren des Benefizgolfturniers zugunsten der Stif-
tung. Auf dem Bild auBerdem zu sehen sind Sepp Huber,
Vizeprasident des AGLC, Michael Hauke, Vorsitzender des
Stiftungsvorstands der Stiftung Lebenshilfe Kempten,
und Anke Kadereit, damals noch Leiterin der Friihforde-
rung der Lebenshilfe Kempten (von links nach rechts).

lieRen alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer sowie
die Gaste den gemeinsamen Tag bei guter Stim-
mung auf der Terrasse des Klubrestaurants von Fa-
milie Perkovic ausklingen.

Neben Benjamin Fackler bedankte sich auch
Michael Hauke, langjahriges Mitglied im AGLC und
Vorstandsvorsitzender der STIFTUNG Lebenshilfe
Kempten, beim Klub und allen Beteiligten fiir das
groBe Engagement und Entgegenkommen. Flr den
AGLC sprach Vizeprasident Sepp Huber. Er bat da-
rum, diejenigen zu unterstiitzen, ,die nicht auf
der Sonnenseite des Lebens sind“. AnschlieBend
nahm Vorstandsmitglied Stephan Schottl die Sie-
gerehrung vor.



Stiftung freut sich uber
Unterstutzung von vielen Seiten

Insgesamt kamen rund um das Turnier etwa
3.500 Euro an Spendengeldern zusammen. Der
Allgauer Golf- und Landclub spendete das kom-
plette Startgeld der 63 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer und verzichtete fiir die Stiftung auf die
Golfplatzmiete. Einige Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer entschieden sich vor Ort, ebenfalls noch
eine Spende zu machen. GroBen Applaus gab es
auch fiir die Gastro-Familie Perkovic. Obwohl sie,
wie viele andere Betriebe in der Gastronomie, es
in der letzten Zeit schwer hatten, entschieden sie
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sich, auf einen Teil der Essenskosten zu verzichten
und diesen Teil der Stiftung zu spenden.

Dazu unterstiitzten die Brauerei Zotler, die Ba-
ckerei Wipper, die Helpme Group, Golfprofi Alex-
ander Schramm und die Allgauer Werkstatten als
Sponsoren der Halfway-Verpflegung und der Preise
die Stiftung bei der Veranstaltung.

,»Wir sind beeindruckt, wie groB die Solidaritat
und die Unterstitzung rund um diese Veranstal-
tung sind. Das ist eine schone Anerkennung fiir den
Einsatz fir groBe und kleine Menschen mit ihren
besonderen Bedurfnissen und Behinderungen®,
betonte Benjamin Fackler.

Sophie-Isabel Gunderlach €
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Allgauer Werkstatten

Politgesprach zur Lohnsituation
fur Menschen mit Behinderung

Lohnt sich die Arbeit in den Werkstatten fiir
Menschen mit Behinderung - bei dem Lohn? Diese
Frage ploppt etwa alle funf Jahre aufs Neue auf.
Gerade war wiederum von einem ,Verdienst* in
Hohe von 209 Euro zu lesen. Dass das ein falsches
Bild abgibt, stellte Michael Hauke, Geschaftsfiih-
rer der Allgauer Werkstatten GmbH, jetzt in einem
Polit-Gesprach mit FDP-Bezirksratin Daniela Busse
und FDP-Kreisrat Michael Kaser klar: ,,Bei dem Be-
trag handelt es sich um einen Netto-Betrag, der
den Beschaftigten mit Behinderung zur freien Ver-
fugung steht. Davon miissen sie weder Mittages-
sen, noch Fahrkosten zur Werkstatt zahlen. Auch
samtliche Sozialversicherungsbeitrage werden ge-
tragen und es gibt keine Lohnsteuerpflicht. AuBer-
dem haben Beschaftigte in einer Werkstatt nach
20 Jahren Anspruch auf eine sogenannte EU-Ren-
te. Bei einer Werkstattbeschaftigung mit Grund-
sicherung bedeutet dies eine Altersrente nach 45
Jahren von etwa 1297 Euro, im Vergleich dazu gibt
es bei einem Mindestlohn (bei 35-Stunden-Woche)
nach 45 Jahren 628 Euro Rente.“ ,,Wenn man die-
se Zahlen genauer anschaut, dann ist man in den
Werkstatten schon ziemlich nah dran an einem
fairen Entgelt®, resumierte Kaser. Und so wollen
Busse und Kaser in ihrer Partei auf Landtags- und
Bundesebene liber dieses System besser aufklaren.

Nicht nur schwarz-weif3 ...

,Uns ist wichtig, die Beschaftigung in einer
Werkstatt fir Menschen mit Behinderung und das
damit verbundene Entgelt nicht nur schwarz-weil
zu sehen. Es klingt naturlich sehr alarmierend,
wenn man hort, dass Beschaftigte durchschnittlich

209 Euro pro Monat verdienen. Aber eine solche
Schlagzeile wird der Thematik mit Blick auf die
verschiedenen Leistungen, die dabei inkludiert
sind, nicht gerecht. Die Diskussion um eine Ande-
rung der Entgelte kann durchaus gefiihrt werden,
aber mit Blick auf die Forderung nach einem Min-
destlohn in Werkstatten muss eben auch deutlich
gemacht werden, dass dann andere Leistungen,
die derzeit inkludiert sind, wegfallen®, so Bezirks-
ratin Busse.

Wir sind eine

Solidargemeinschaft ...

Fur erneuten Aufruhr hatte unter anderem
auch der Aufruf und Podcast von Lukas Kramer aus
Rheinland-Pfalz gesorgt. Hierzu meinte Michael
Hauke: ,Unsere Beschaftigten mit Behinderung
sind zufrieden. Die Lohnspanne betragt hier zwi-
schen 230 und 500 Euro fir die Fitteren. Wir sind
eine Solidargemeinschaft. 25 Prozent der Beschaf-
tigten erwirtschaften dabei etwa 75 Prozent des
Umsatzes. Aber wir haben eben noch die Forder-
statten und den Bereich Arbeit Plus. Und derjeni-
ge, der nur wenig kann, bekommt eben auch einen
Grundlohn - und hat die Sicherheit von Kost und
Unkiindbarkeit oder auch der spateren Rente. Auf
dem freien Arbeitsmarkt ware das so nicht mog-
lich.“

40 AuBenarbeitsplatze
So erklart sich auch die Anzahl von rund 40 Au-

Renarbeitsplatzen, doch die wenigsten von den
Beschaftigten mit Behinderung mochten das ,,Si-



parci otensmit ';hhinder.ung

piela Busse ung

cherheitsnetz“, was die Werkstatt bietet, aufge-
ben. Daniela Busse spielte im Polit-Gesprach ein
solches Szenario durch: ,Hat jemand einen Ar-
beitsplatz auf dem ersten Arbeitsmarkt und geht
diese Firma Konkurs oder ihm wird gekiindigt, fallt
er durchs Raster und findet nur schwer wieder eine
neue Stelle.“

Michael Hauke: ,,Genau das macht unsere So-
lidargemeinschaft aus. Es gibt bei uns einige sehr
fitte Beschaftigte, unter anderem eine junge Frau.
Sie hat es schon zwei Mal auf dem ersten Arbeits-
markt versucht - war dort aber bei den ,,Schwachs-
ten“. Hier hingegen gehort sie zu den Top-Kraften.
Ahnlich ist es bei einem Mann mit psychischen
Beeintrachtigungen. Er erzahlt: ,,Ich wiirde es da
drauBen in der Arbeitswelt gar nicht mehr aushal-
ten.*

Novellierung
der Entlohnung

Nichtsdestotrotz ist die Bundesarbeitsgemein-
schaft Werkstatten fur behinderte Menschen e. V.
an einer Novellierung der Entlohnung dran. Zu dem
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Arbeitsteam gehort auch Michael Hauke. Aktuell
werden finf Optionen Uberdacht: das Basisgeld,
der Mindestlohn, das Oellerspapier, der Status quo
- und ein Modell, das gerade von den Bundes- und
Landesdelegierten der Werkstatten erarbeitet
wird. Hauke: ,Die Frage stellt sich auch - mehr
Geld - wer zahlt das dann?“

Bei einem Lohnwechsel auf die Zahlung des
Mindestlohns auf dem freien Arbeitsmarkt wiirde
das letztlich bei etwa 310000 Beschaftigten mit
Behinderung in Deutschland eine Summe von 6,2
Millionen Euro bedeuten, die durch die offentliche
Hand getragen werden mdsste. ,,Gleichzeitig ware
das Konstrukt der Werkstatt auf einen ,,beschiit-
zenden Status“ reduziert“, stellte Kaser fest. ,,Wie
aber sollen wir dann Auftrage generieren, Hauser
instand halten und notwendige Maschinen kau-
fen?“ fragte Hauke. ,,Aktuell ist es so, dass 70 Pro-
zent des Arbeitsergebnisses als Lohn ausgeschiit-
tet und 30 Prozent fiir die Riicklagen verwendet
werden - denn auch wenn wir keine Auftrage mehr
hatten, missen wir zumindest noch sechs Monate
weiter den Lohn zahlen konnen.“

Monika Rohlmann <«
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| Betreuungsverein

Wie bekomme ich eine
rechtliche Betreuung?

Eine rechtliche Betreuung wird von einem Gericht bestimmt.
Das zustandige Betreuungsgericht ist im Amtsgericht, dort
wo Sie wohnen.

Vor der Entscheidung des Gerichts wird ein Antrag benotigt.
Diesen Antrag muss man nicht alleine ausfullen.

Bei der Antragstellung unterstutzen die Betreuungsstellen
der Stadt Kempten oder des Landkreises Oberallgau.

Gemeinsam konnen alle Fragen zur rechtlichen Betreuung
bearbeitet werden.

Insbesondere die Fragestellung, in welchen Lebensbereichen
ist eine Unterstutzung sinnvoll und notwendig?

Zusatzlich wird ein arztliches Zeugnis benotigt.
In der Regel kann dies durch die Hausarztpraxis erstellt
werden.

Die Betreuungsbehorde gibt den Antrag und das arztliche
Zeugnis an das Betreuungsgericht.

Bevor eine Betreuung beschlossen wird, muss ein Richter
oder eine Richterin mit Ihnen daruber sprechen.

Sie werden zu einem Termin eingeladen.

Eine Vertrauensperson kann Sie begleiten.

Gemeinsam wird festgelegt, welche Aufgabenkreise

die Betreuung beinhalten sollte.
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Passend zu den Lebensbereichen, in denen Hilfestellungen
sinnvoll und notwendig sind.

Fur lhre rechtliche Betreuung konnen Sie eine Person
vorschlagen.

Nun kann durch das Gericht eine rechtliche Betreuung
bestimmt werden.

Im nachsten Blickpunkt stellen wir die Frage:

Welche Aufgaben haben rechtliche Betreuerinnen und
Betreuer?

Was durfen sie, was durfen sie nicht?

Dieser Artikel wurde geschrieben vom
Lebenshilfe Betreuungsverein Kempten e.V.
FeilbergstraBe 50, 87439 Kempten

Telefon: 0831 52326-20

Fax: 0831 52326-50

E-Mail: info@btv-ke.de

Website: www.btv-ke.de

Bei Fragen konnen Sie sich gerne an uns wenden!

Adressen der Betreuungsstellen:

Stadt Kempten (Allgau)

Amt fur soziale Leistungen und Hilfen
Betreuungsstelle

Rathausplatz 22

87435 Kempten (Allgau)

Telefon: 0831 2525-5030

Landkreis Oberallgau

Soziale Leistungen und Hilfen
Betreuungsstelle
Oberallgauer Platz 2

87527 Sonthofen

Telefon: 08321 612-133

Die Zeichnungen stammen von der Lebenshilfe Bremen e.V.
Illustrator: Stefan Albers, Atelier, Fleetinsel 201
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Ansprechpartner Lebenshilfe Kempten

Vorstand
Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Vorstand, St.-Mang-Platz 5,
87435 Kempten (Allgau), Tel. 0831/52354-0, info@lebenshilfe-kempten.de
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VYorsitzender Stv. Vorsitzende Ehrenvor5|tzender
Bernhard Schmidt Waltraud Bickel Klaus Meyer
Verwaltung

Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Verwaltung,
St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau), Tel. 0831/52354-0, info@lebenshilfe-kempten.de
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Verwaltung stellvertre- Geschiftsfiihrerin Stv. Geschiftsfiihrer Assistenz der Geschifts-
tend: Sonja Jager, Andrea Christine Liiddemann Benjamin Fackler leitung Birgit Beier

Hatt & Marianne Besler

&
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Leitung Personal Leltung Rechnungswesen Offentlichkeitsarbeit Offentlichkeitsarbeit
Cornelia Hagen Erwin Ott Anna-Lena von der Eltz Sophie-Isabel Gunderlach

o e AP

Leitbildentwicklung Referentin
& Projektkoordination der Geschiftsleitung &
Anke Kadereit Qualititsmanagement

Theresa Ipfelkofer
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Stiftung Lebenshilfe Kempten
Stiftung Lebenshilfe Kempten, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/52354-0, info@lebenshilfe-kempten.de

r\#xj__
Geschiftsfiihrer Vorsitzender Vorsitzender

& Stiftungsvorstand des Stiftungsrates des Stiftungsvorstandes
Benjamin Fackler Dr. Ulrich Netzer Michael Hauke

Fruhforderung/Kinderhilfe Allgau

Lebenshilfe flir Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau,

Standort Kempten: WiesstraBe 4, 87435 Kempten (Allgau), Tel. 0831/540476-0,
ff-kempten@lebenshilfe-kempten.de

Standort Sonthofen: Richard-Wagner-StraBe 3, 87527 Sonthofen, Tel. 08321/84964,
ff-sonthofen®@lebenshilfe-kempten.de

Standort Immenstadt: Sonthofener StraBe 43, 87509 Immenstadt, Tel. 08323/207690
ff-sonthofen@lebenshilfe-kempten.de

Verwaltung Friihforderung Leitung Friihforderung Stv. Leitung Frithforderung
Karin Hohmeier Standort Kempten Standort Sonthofen
Simon Baur Kathrin Rohleder

Tom-Mutters-Schule & Schulvorbereitende Einrichtung
Tom-Mutters-Schule, Privates Forderzentrum, Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ,
Schwalbenweg 61, 87439 Kempten (Allgau), Tel. 0831/59110-30, post@tms-ke.de
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Sekretariat Schule Schulleitung Stv. Schulleitung Leitung technische
Lisa Haggenmiiller Susanne Wirth Birgit Becker Hausverwaltung

& Johanna Binder Armin Schober
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Heilpadagogische Tagesstatte
Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Heilpadagogische Tagesstatte,
Schwalbenweg 61, 87439 Kempten (Allgau), Tel. 0831/59110-50, hpt@lebenshilfe-kempten.de
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Verwaltung Tagesstatte Leitung Tagesstatte Stv. Leitung Tagesstitte
Ingrid Miiller Andreas Pfisterer Astrid Steinmetz

& Franziska Monch

Offene Hilfen
Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Offene Hilfen, Schwalbenweg 61,
87439 Kempten (Allgau) , Tel. 0831/59110-63, offene.hilfen@lebenshilfe-kempten.de

Verwaltung Offene Hilfen Leitung Offene Hilfen Stv. Leitung Offene Hilfen
Birgit Wildburger Kornelia Aamoum Leitung Schulbegleitung
& Alexandra Fallini Tel. 0831/59110-60 Eva Scheidter

k.aamoum @ lebenshilfe-kempten.de Tel. 0831/59110-75
e.scheidter @ lebenshilfe-kempten.de

Bereich Wohnen
Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Bereich Wohnen, RottachstraBe 48a,
87439 Kempten (Allgau), Tel. 0831/960456-0, info.wohnen®@lebenshilfe-kempten.de
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Verwaltung Wohnen Bereichsleiter Wohnen Stv. Bereichsleiterin Leitung technische

Rita Wiesner, Manuela Jiirgen Schulz Wohnen Hausverwaltung
Hauber & Angelika Wieser Christin Kasten Markus Stechele
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Ambulant Betreutes Wohnen
Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V., Kempten/Allgau, Ambulant Betreutes Wohnen,
St.-Mang-Platz 3, 87435 Kempten (Allgau), Tel. 0831/20240-0, abw@lebenshilfe-kempten.de

Leitung Ambulant
Betreutes Wohnen
Marcel Stendel

EUTB Allgau - Erganzende unabhangige Teilhabeberatung
EUTB Allgau, BackerstraBe 11, 87435 Kempten (Allgau), Tel. 0831/745874-40,
beratung@eutb-allgaeu.de, www.eutb-allgaeu.de

Teilhabeberaterin
Melanie Baumgartner

y " STIFTUNG
\_! Lebenshilfe Kempten
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Kooperationen Lebenshilfe Kempten

Allgauer Werkstatten
Allgauer Werkstatten, ZeppelinstraBe 5, 87437 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/960288-0, info@aw-ke.de, www.aw-ke.de

Autismus Zentrum Schwaben
Autismus Zentrum Schwaben, Schwalbenweg 61, 87439 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/591108-51, info@autismus-schwaben.de, www.autismus-schwaben.de

Bezirksarbeitsgemeinschaft Lebenshilfe Schwaben
Bezirksarbeitsgemeinschaft Lebenshilfe Schwaben, GewerbestraBe 19, 86720 Nordlingen,
Tel. 09081/897360, t.ackermann®@lebenshilfe-schwaben.de

Bundesvereinigung Lebenshilfe
Bundesvereinigung Lebenshilfe e.V., RaiffeisenstraBe 18, 35043 Marburg,
Tel. 06421/491-0, bundesvereinigung®@lebenshilfe.de, www.lebenshilfe.de

EUTB Allgau
EUTB Allgau, BackerstraBe 11, 87435 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/745 874-40, beratung@eutb-allgaeu.de, www.eutb-allgaeu.de

Harl.e.kin-Nlachsorge Kempten
Harl.e.kin-Nachsorge Kempten, Robert-Weixler-StraBe 50, 87439 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/9601522035, harlekin-kempten@bunter-kreis-allgaeu.de, www.harlekin-nachsorge.de

LSB Reinigung
L&B Reiningung GmbH, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/52354-0, info@lebenshilfe-kempten.de

Lebenshilfe Beforderungsdienst
Lebenshilfe Beforderungsdienst gGmbH, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/9608540, info@lebenshilfe-kempten.de, www.lebenshilfe-kempten.de

Lebenshilfe Betreuungsverein
Lebenshilfe Betreuungsverein, FeilbergstraBe 50, 87439 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/523260, info@btv-ke.de, www.btv-ke.de

Lebenshilfe Landesverband Bayern
Lebenshilfe fur Menschen mit geistiger Behinderung - Landesverband Bayern e.V., Kitzinger Strafe 6,
91056 Erlangen, Tel. 09131/75461-0, info@lebenshilfe-bayern.de, www.lebenshilfe-bayern.de

Triangel
Triangel, WiesstraBe 4, 87435 Kempten (Allgau),
Tel. 0831/54047622, p.neumayr-holl@lebenshilfe-kempten.de, www.lebenshilfe-kempten.de
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Gutes tun mit Spenden ...

Der direkte Weg lhrer Hilfe ist die Uberweisung auf eines unserer Spendenkonten

= Sparkasse Allgau, IBAN: DE69 7335 0000 0000 0075 75

= Allgauer Volksbank, IBAN: DE14 7339 0000 0000 0230 00

= Fur Angehorige von Wohnheim-Bewohnern: Stiftung Lebenshilfe Kempen, Allgauer Volksbank Kemp-
ten, IBAN: DE82 7339 0000 0000 0599 94

Im Verwendungszweck bitte angeben: ,,Spende‘ und lhre Adresse fur eine Spendenbescheinigung.

2. Die Geburtstags-Spende

Gerade runde Geburtstage bieten sich hierfiir an. An solch einem Tag an Menschen mit Behinderung
aus der Region zu denken, heiBt doppeltes Gliick schenken! Schreiben Sie z.B. in lhre Einladung:
»openden statt Geschenke!“

Stattdessen bitte eine Spende fiir Menschen mit Behinderung der Lebenshilfe fir Menschen mit
Behinderung e.V. Kempten/Allgau, Sparkasse Allgau, IBAN: DE69 7335 0000 0000 0075 75, Verwen-
dungszweck: ,,Spende Geburtstag Hans Mustermann“

3. Die Grab-Spende oder Kranz-Spende

In solch schweren Stunden an Menschen mit Behinderung zu denken, gibt wirklich Trost. Hier ist es
nach unserer Erfahrung moglich, die Spenden-Bitte in die Traueranzeige aufzunehmen, z.B.

Statt Blumen und Krdnzen erbitten wir eine Spende fiir Menschen mit Behinderung aus der Region
an die Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten, IBAN: DES2 7339 0000 0000 0599
94, Allgduer Volksbank, ,,Grabspende Hans Mustermann*, vielen Dank.

4. Spenden und Zustiftungen an die Stiftung Lebenshilfe Kempten

Spenden und Zustiftungen an die Stiftung Lebenshilfe Kempten sind eine ganz auBergewohnliche Hil-
fe fur Menschen mit geistiger Behinderung im Allgau. Die Stiftung Lebenshilfe Kempten unterstutzt
ausschlieBlich die Lebenshilfe Kempten. Die Stiftung Lebenshilfe Kempten verwirklicht Visionen fir
Menschen mit geistiger Behinderung im Allgau.

Hier gibt es mehrere Moglichkeiten zu helfen:

= Die direkte Spende: Stiftung Lebenshilfe Kempten, IBAN: DE82 7339 0000 0000 0599 94, Allgauer
Volksbank Kempten, Verwendungszweck: ,,Spende“.

= Die Zustiftung
Zustiftung bedeutet, dass Ihre Spende dauerhaft das Stiftungsvermogen erhoht und Sie als Zustif-
ter namentlich erwahnt werden konnen. Aus dem Ertrag des Stiftungsvermogens werden einzelne
Projekte gefordert. Bei den Zustiftungen kann es um Geldbetrage gehen, aber auch um Kunstwer-
ke, um Schmuck oder um Immobilien. Unsere Erfahrung ist, dass Zustiftungen haufig im Rahmen
einer testamentarischen Regelung erfolgen, beispielsweise im Zuge der Erstellung eines ,,Behin-
derten-Testamentes“. Wir beraten Sie gerne. Rufen Sie Herrn Benjamin Fackler, Geschaftsfiihrer
der Stiftung Lebenshilfe Kempten an, Telefon 0831 52354-18.
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Dauerspende fiir Menschen
mit einer geistigen Behinderung, hier in der Region!

Ihre Vorteile:

v Bankgebiihren sparen mit einer regelmaBigen Abbuchungserlaubnis.

v’ Deshalb: mehr Geld fiir die direkte Forderung der Menschen mit ihren besonderen Bediirfnissen und
Behinderungen, hier in der Region!

v’ Fristlos kiindbar - jederzeit!

v’ Blickpunkt - unsere Zeitschrift regelmaBig frei Haus.

v Automatische Spendenbescheinigung zu Jahresbeginn.

Ja, ich mochte ab jetzt regelmaBig helfen.

Mein monatlicher Forderbetrag ist jeweils

Euro.

Der Betrag soll als Lastschrift von meinem Konto abgebucht werden.
Lastschriftmandat siehe unten.

Name, Vorname:

Anschrift:

Telefon, E-Mail:

Datenschutzhinweis: Wir verwenden lhre Angaben ausschlieflich fiir interne Zwecke.

Lastschrift-Mandat: Einzug von Spenden

Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten/Allgau, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten
Glaubiger-Identifikationsnummer DE38ZZZ00000152642 SEPA-Lastschriftmandat: Wir teilen Ihnen lhre Mandatsre-
ferenznummer mit.

Ich ermachtige die Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten/Allgau, Zahlungen von meinem Konto
mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der Lebenshilfe fiir Menschen mit
Behinderung e.V. Kempten/Allgau auf mein Konto gezogene Lastschriften einzulosen. Hinweis: Ich kann innerhalb
von acht Wochen beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten
die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Kontoinhaber:
falls abweichend

Anschrift Kontoin-
haber: falls abweichend

IBAN: D E

Ort, Datum Unterschrift des Kontoinhabers
Bitte hier auf jeden Fall auch unterschreiben - auch wenn Sie selbst Kontoinhaber sind !

Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderunge.V. Kempten  Vorsitzender Bernhard Schmidt, Geschaftsfiihrerin Christine Liddemann
N ) Die Lebenshilfe Kempten ist nach dem jeweils giiltigen Freistellungs-
St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau) ~ www.lebenshilfe-kempten.de  pegcheid des Finanzamtes Kempten (Allgéu) steuerbegiinstigt und als

Tel.: 0831 52354-0 | Fax: 0831 52354-30 info@lebenshilfe-kempten.de mildtatig anerkannt.

Datenschutzbeauftragter: Marc Sohler, Tel.: 07522 909100, sohler@sicherheitsberatung.pro
lhre Informationen werden ausschlieBlich zur Kontaktaufnahme und zum Informationsaustausch erhoben. Sie konnen Auskunft erlangen, Widerspruch
einlegen, die Loschung Ihrer Daten beanspruchen und sich jederzeit bei einer Aufsichtsbehorde beschweren.




Bitte kreuzen Sie
hier an, ob Sie
die Mitgliedschaft
allein oder als
Ehepaar mit
einem gemein-
samen Stimmrecht
wiinschen.

Als Elternteil:
In welcher Ein-
richtung ist Ihr
Kind derzeit?

Bitte wdhlen

Sie hier die Hohe
und die Zahlungs-
weise lhres Mit-
gliedsbeitrags.
Der Mindestbei-
trag im Jahr

ist 35 Euro.

Bitte kreuzen

Sie auch an, ob
Sie eine jdhrliche
Bestdtigung brau-
chen.

Bitte unterschrei-
ben Sie hier.

Bei Ehepaaren
mit einem gemein-
samem Stimm-
recht bitte

hier auch beide
unterschreiben.

Bitte unterschrei-
ben Sie hier ein
zweites Mal fiir
den Einzug des
Mitgliedsbeitrags.

I
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Mitgliedschaft bei der Lebenshilfe Kempten

Hiermit |:| erklare ich |:| erklaren wir als Ehepaar mit einer Stimme

meinen/unseren Beitritt zum Verein Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten
St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten (Allgau), Telefon 0831 52354-0 = www.lebenshilfe-kempten.de = info@lebenshilfe-kempten.de

[ ]als Eltern(teil) [ ]als Férdermitglied [ ]als Mitarbeiter/in.

Kinderhilfe Allgdu [ ] Schule/Tagesstatte | | Wohngemeinschaften| | Allgauer Werkstatten

Ich zahle/Wir zahlen

monatlich [ ] 2-jahrlich [ ]jahrlich

Bitte eine jahrliche Beitragsbestatigung

Dja |:| nein

einen Mitgliedsbeitrag
in Hohe von jeweils Euro

Ehepartner, wenn Sie als Ehepaar beitreten:

Name:

Vorname:

Geburtsdatum®*:

* Diese Angaben sind freiwillig und werden nur fir
vereinsinterne Zwecke verwendet. Sie unterliegen dem
Datenschutz.

Telefon tagsuiber*:

E-Mail-Adresse*:

Anschrift, StraBe:

Anschrift, PLZ Ort:

Ort, Datum Unterschrift/beide Unterschriften bei Ehepaaren

mit gemeinsamen Stimmrecht

Lastschrift-Mandat: Einzug von Mitgliedsbeitragen

Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten/Allgau, St.-Mang-Platz 5, 87435 Kempten
Glaubiger-Identifikationsnummer DE38ZZZ00000152642 SEPA-Lastschriftmandat: Wir teilen lhnen |hre Mandats-
referenznummer mit. | Ich ermachtige die Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V. Kempten/Allgau, Zah-
lungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der
Lebenshilfe fur Menschen mit Behinderung e.V. Kempten/Allgau auf mein Konto gezogene Lastschriften einzulosen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten
Betrages verlangen. Es gelten die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Kontoinhaber:
falls abweichend

Anschrift Kontoin-
haber: falls abweichend

IBAN:

Unterschrift des Kontoinhabers

Bitte hier auf jeden Fall auch unterschreiben - auch wenn Sie selbst Kontoinhaber sind !

Ort, Datum

Datenschutzbeauftragter: Marc Sohler, Tel.: 07522 909100, sohler@sicherheitsberatung.pro
lhre Informationen werden ausschlieBlich zur Kontaktaufnahme und zum Informationsaustausch erhoben. Sie konnen Auskunft erlangen, Widerspruch
einlegen, die Loschung |hrer Daten beanspruchen und sich jederzeit bei einer Aufsichtsbehdrde beschweren.
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Unterstitzung fur ein E-Bike mit Beiwagen
far die WG Waltenhofen & Rottach
|| [LEe
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Raiffeisenbank Kempten-OberallgGu eG*
DE72 733 699 20 000 000 4545
Stichwort: ,E-Bike mit Beiwagen”

Die Wohngemeinschaften in Waltenhofen und Rottach winschen sich ein E-Bike mit Beiwagen, um
Bewohner*innen, die nicht so gut zu Ful sind, auf Fahrten z.B. zum Einkaufen, fur Arztebesuche
oder zum Ausflug in die Stadt oder ins Grine mitzunehmen. Durch die E-Bikes méchten wir den
Bewohner*innen mehr Teilhabe am Leben ermoglich & einen Beitrag fur den Umweltschutz leisten.

*Angehdrige von Bewohner*innen spenden bitte auf das Konto der Stiftung Lebenshilfe:

Allgauer Volksbank Kempten DE82733900000000059994, Stichwort ,E-Bike mit Beiwagen”

- Lebenshilfe f. Menschen mit Behinderung e.V., Kempten
< ’ Lebenshilfe St.-Mang-Platz 5 | 87435 Kempten | Tel. (0831) 523 54-0

Kempten (Allgau) info@lebenshilfe-kempten.de | www.lebenshilfe-kempten.de




